Zatgcznik numer 1 do Uchwaly numer 13/2024 Zarzgdu Stowarzyszenia
z dnia 28 sierpnia 2024 roku

STATUT
SZKOLY MISTRZOSTWA
SPORTOWEGO RADZIONKOW
NIEPUBLICZNEGO LICEUM
OGOLNOKSZTALCACEGO

RADZIONKOW
2017

Podstawy prawne:

Niniejszy Statut Niepublicznego Liceum Ogdlnoksztalcacego, zwany dalej statutem

opracowany zostal w oparciu o przepisy:

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r.
poz.737).

2. Ustawy o systemie o§wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991t (tekst. jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz.
750 z pozn. zm.).



Rozdzial 1

Informacje ogolne

§1.

1. Szkota posiada nazwe: Szkola Mistrzostwa Sportowego Radzionkow Niepubliczne
Liceum Ogoélnoksztalcace. Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu.

2. Siedziba szkoty znajduje si¢ przy: ul. Ks. Dr Jozefa Knosaty 113, 41-922 w
Radzionkowie.

§2.

1. Organem prowadzacym szkole jest Stowarzyszenie Szkola Mistrzostwa Sportowego

Radzionkéw.

2. Podmiot prowadzacy Szkole Mistrzostwa Sportowego Radzionkéw Niepubliczne
Liceum Ogolnoksztatlcace odpowiada za catoksztalt jej dziatalnosci, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

3. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty.

4. Statut Szkoty jest podstawowym aktem prawnym regulujacym dziatalno$¢ szkoty.
Tworzone na jego podstawie regulaminy nie mogg by¢ z nim sprzeczne.

5. Szkota Mistrzostwa Sportowego Radzionkéw Niepubliczne Liceum Ogdlnoksztalcace
wchodzi w sktad Zespotu Szkot Mistrzostwa Sportowego Radzionkow i w swojej
dziatalnosci respektuje zapisy statutu utworzone przez organ prowadzacy w celach

organizacyjnych.

§3.

1. Szkota Mistrzostwa Sportowego Radzionkéw Niepubliczne Liceum Ogolnoksztatcace
zwane dalej ,,szkotg” jest niepublicznym liceum ogolnoksztatlcacym w rozumieniu
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

2. Szkota prowadzi ksztalcenie w zakresie trzeciego etapu edukacyjnego.

3. Szkota prowadzi szkolenie sportowe w dyscyplinie pitka nozna i siatkowka.

4. Szkota w celu zapewnienia odpowiednich warunkow do realizacji zadan statutowych
moze dokonywac¢ renowacji i biezacych napraw pomieszczen, z ktorych korzystaja

uczniowie w czasie zajec¢ szkolnych.
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5. W zaleznosci od potrzeb i w oparciu o posiadang baz¢ sportowa, dopuszcza
si¢ wprowadzenie innych specjalnosci ksztalcenia sportowego.

6. We wszystkich klasach szkoly realizowany jest specjalistyczny program szkolenia
sportowego z wybranych dyscyplin sportowych.

7. W szkole obowigzuje egzamin sprawnosciowy: przy przyjeciu do szkoty do kazdej z
klas liceum.

8. Szkota moze organizowaé obozy sportowe letnie i zimowe ze $rodkéw budzetowych
1 pozabudzetowych, moze partycypowa¢ w kosztach zakupu strojéw sportowych
1 sprzetu sportowego oraz w catosci ponosi koszty dowozu ucznidow na zajecia
obowigzkowe wynikajace z ramowego planu nauczania.

9. Szkota moze takze organizowa¢ dodatkowe =zajecia edukacyjne 1 sportowe
wykorzystujac na ten cel $rodki finansowe pozyskiwane na zasadach okre$lonych w
statucie, badz pochodzace z darowizn rodzicéw, osob trzecich lub srodkéw wihasnych.

10. Szkota jest ogdlnodostepna dla wszystkich uczniow, ktdrzy spetnig podane kryteria
naboru oraz ktorych rodzice/opiekunowie prawni zaakceptuja jej charakter i niniejszy
statut.

11. Uczniowie uczeszczajacy do szkoly na poziomie klasy 1, 2 i 3 maja obowigzek
reprezentowaé¢ w rozgrywkach ligowych barwy Uczniowskiego Klubu Sportowego
Ruch Radzionkéw lub Klubu Sportowego Ruch Radzionkow (pitka nozna). Natomiast
od Il semestru klasy 4 dopuszcza si¢ reprezentowanie w rozgrywkach ligowych innego
klubu sportowego. W sytuacjach spornych decyzje¢ ostateczna podejmuje Organ
Prowadzacy.

12. Uczennice uczgszczajace do szkoty moga w rozgrywkach ligowych reprezentowaé inne

kluby niz Stowarzyszenie Szkota Mistrzostwa Sportowego Radzionkow.

§ 4.
1. Szkotla jest szkotg niepubliczng ktora:
1) realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowsg
ksztatcenia ogolnego,
2) realizuje obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne w okresie nie krotszym oraz w
wymiarze nie nizszym niz laczny wymiar poszczegdlnych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie nauczania szkoty publicznej

tego typu,
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3) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
egzaminow, o ktorych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie o$wiaty,

4) prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania ustalong dla szkot publicznych,

5) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, posiadajacych
kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkot publicznych,

6) stosuje organizacje roku szkolnego ustalong dla szkét publicznych.

Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§5.
1. Celami szkoty sa:

1) wyposazenie ucznidw w wiedz¢ i umiejetnosci stosownie do ich rozwoju
I umiejetnosci,

2) stworzenie odpowiednich warunkow do uprawiania sportu,

3) stworzenie uczniom optymalnych warunkéw umozliwiajacych taczenie zajeé
sportowych z realizacjg zaje¢ dydaktycznych,

4) rozbudzanie potrzeb korzystania z dobr kultury, rozwijanie wrazliwosci
estetycznej,

5) wyksztatcenie umiejetnosci samoksztatcenia,

6) ksztalcenie umiejetnosci znajdowania swojego miejsca w spoleczenstwie
I przyjmowania odpowiedzialno$ci za siebie i innych,

7) rozwijanie wrazliwosci moralnej, otwarto$ci na poglady i potrzeby innych,

8) umozliwienie absolwentom dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia.

2. Cele okres$lone w ust. 1 szkota realizuje poprzez:

1) realizacj¢ programéw nauczania uwzgledniajagcych podstawy programowe
obowigzkowych przedmiotow,

2) stosowanie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

3) prowadzenie dokumentacji nauczania zgodnie z przepisami,

4) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli

szkot publicznych,
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5) Scistg wspolprace Szkolty Mistrzostwa Sportowego z klubami sportowymi z
terenu Powiatu Tarnogorskiego oraz organizacjami sportowymi, zwigzkami
sportowymi,

6) zatrudnianie trenerow i innych specjalistow (tj. np. psychologa sportowego,
trenera konsultanta, koordynatora ds. sportowych, itp.) w celu realizacji
programu ksztatcenia sportowego,

7) zapewnienie uczniom mozliwosci korzystania z nowoczesnych S$rodkoéw
dydaktycznych oraz obiektow sportowych,

8) tworzenie warunkoéw do udziatu w zawodach sportowych i turniejach,

9) organizowanie obozow sportowych w czasie ferii letnich i zimowych,

10) poszerzanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych ze zdrowym stylem zycia

1 profilaktyka uzaleznien.

§ 6.

1. Zadania opiekuncze Szkoly dostosowane do wieku ucznidow, z uwzglednieniem
ogolnych przepisow BHP, realizuje si¢ w nastepujacy sposob:

1) za warunki BHP na terenie szkoty odpowiada dyrektor szkoty oraz nauczyciele
uczacy w poszczegolnych salach,

2) na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawcy zapoznaja uczniow z
przepisami BHP na terenie szkoty i poza nia,

3) nauczyciele przedmiotow zobowigzani sa do zaznajomienia mlodziezy
ze szczegOlnymi przepisami BHP na danym przedmiocie,

4) nauczyciele sa zobowigzani do zglaszania dyrektorowi szkoly informacji o
usterkach i zagrozeniach,

5) nauczyciele pelnia dyzury na korytarzu podczas przerw zgodnie z
harmonogramem,

6) trenerzy sg zobowigzani do zapewnienia uczniom opieki od przerwy lekcyjne;j
poprzedzajacej trening do jego zakonczenia oraz podczas przej$cia i
zorganizowanego przejazdu migdzy budynkiem szkoty a halg sportowa lub
boiskiem otwartym, na ktorym odbywaja si¢ zajecia,

7) nauczyciele petnigcy dyzur winni dbaé o bezpieczenstwo uczniow i

pracownikow szkoly oraz poszanowanie mienia szkoty,
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8) nauczyciele petnig opicke podczas wszelkich zaje¢ sportowych, wyjazdow,
wycieczek szkolnych 1 zaje¢ pozalekcyjnych odbywajacych si¢ poza szkola
wedlug nastepujacych zasad:

a) wycieczki przedmiotowe, zaj¢cia pozalekcyjne, imprezy szkolne — jeden
opiekun na 30 uczniéw,
b) wycieczki szkolne — jeden opiekun na 15 uczniow,
c) wycieczki turystyki kwalifikowanej — jeden opiekun na 10 uczniow,
d) w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢, by funkcja kierownika
byta taczona z funkcjg opiekuna. Moze mie¢ to miejsce, gdy w
wycieczce bierze udziat do 10 ucznidw.
2. Przed wycieczka nauczyciel, ktoremu dyrektor powierzyl obowiazki kierownika
wycieczki, przedktada do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty dokumentacj¢ wycieczki.
3. Szkota umozliwia zawarcie ubezpieczenia od nastgpstw nieszcze§liwych wypadkow.
4. Szkota wspolpracuje w miar¢ potrzeb z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna

w Tarnowskich Gorach.

§7.

1. Szkota wykonuje swoje zadania poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem nauczania,

2) organizacje zaj¢¢ dodatkowych odpowiadajacych specyficznym i rozwojowym
potrzebom uczniow,

3) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci na poziomie liceum
ogolnoksztatcacego,

4) przygotowanie uczniow do dokonywania swiadomego wyboru dalszej edukaciji,

5) przygotowanie uczniow do aktywnego udziatu w zyciu spotecznosci lokalnej,

6) zapewnienie uczniom bezpiecznych i przyjaznych warunkéw przebywania w
szkole podczas zajg¢ dydaktycznych, zaje¢ dodatkowych, przerw oraz imprez
szkolnych,

7) promowanie zdrowego i bezpiecznego trybu zycia,

8) systematyczng analiz¢ postepow w nauce, kontrolowanie i diagnozowanie
zachowan ucznidéw,

9) systematyczng wspoltprace z rodzicami,

10) systematyczng analiz¢ pracy nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
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11) rozwijanie bazy lokalowej i materialnej szkoty.

§ 8.

1. Realizujac zadania systemu o$wiaty 1 wychowania w zakresie liceum
ogolnoksztatcgcego — szkota w szczegodlnosci:

1) wychowuje mtodziez w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowe;j,
uczac jednoczesnie szacunku dla spotecznosci i 0sOb reprezentujacych inne
kultury i narody,

2) ksztalci — przestrzegajac obowigzujagcego prawa, wedtug dopuszczonych do
uzytku w szkole programéw nauczania,

3) umozliwia uczniom potrzebujacym pomocy bardziej indywidualne wsparcie
wedlug potrzeb ucznia i mozliwosci szkoty,

4) uczniom uzdolnionym moze umozliwi¢ indywidualny program nauczania,
z zastrzezeniem obowigzujacych przepisOw oraz mozliwosci finansowych
szkoty,

5) zapewnia mtodziezy opieke w czasie zaje¢ szkolnych, a we wspolpracy z
rodzicami moze dodatkowo wspiera¢ dzialania wychowawcze rodziny w
formach dostosowanych do potrzeb,

6) wspiera rozwoj religijny ucznidéw poprzez stwarzanie warunkow formacji
1 organizowanie roznych jej form.

2. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole i poza szkota podczas zorganizowanych
zaje¢ sprawujg nauczyciele, zgodnie z planem zaje¢ szkolnych.

3. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawcy klasy.

Rozdzial 111
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Organ prowadzacy szkole

§09.
1. Organ Prowadzacy Szkote:
1) nadaje szkole statut,
2) dba o prestiz szkoly i tworzy wizje jej przysztosci,
3) powoluje i odwotuje dyrektora szkoty,
4) ustala wysoko$¢ czesnego za nauke i wysokos$¢ innych oplat za nauczanie w
szkole,
5) zarzadza majatkiem szkoty,
6) wprowadza zmiany w statucie szkoty,
7) realizuje pozostate kompetencje niezastrzezone dla innych organdéw szkoty.
2. Organ Prowadzacy decyduje w sprawach:
1) nawigzywania i rozwigzywania stosunkow pracy z dyrektorem,
2) wynagradzania, premiowania i nagradzania dyrektora,
3) wewnetrznej organizacji szkoty.
3. Do kompetencji Organu Prowadzacego Szkote nalezy w szczegolnosci:
1) rozpatrywanie odwotan uczniow badz ich rodzicow od sankcji natozonych na
ucznia decyzjg dyrektora szkoly, za nieprzestrzeganie postanowien statutu,
2) podejmowanie decyzji o likwidacji szkoty zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,
3) ustalanie wynagrodzenia dyrektora szkoty,
4) decydowanie o sprawach finansowych,
5) podejmowanie zobowigzan majatkowych w imieniu szkoty,
6) rozwigzywanie sporéw migdzy organami szkoty,
7) dysponowanie $rodkami okreSlonymi w planie finansowym i ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,
8) organizowanie przegladow stanu technicznego budynku,
9) wprowadzanie zmian do statutu szkoty.
4. Organ Prowadzacy winien by¢ powiadomiony i ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich

zebraniach ogéhu spotecznosci szkolnej lub zebraniach rodzicow.

Rozdzial IV
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Organy szkoly
§ 10.
1. Organami szkoly s3:
1) dyrektor,
2) wicedyrektor ds. sportowych,
3) wicedyrektor ds. dydaktycznych,
4) Rada Pedagogiczna,
5) Samorzad Uczniowski.
2. Dyrektor zatrudnia w szkole takze:

1) koordynatorow ds. sportowych

§11.
Dyrektor
1. Dyrektora szkoty =zatrudnia i zwalnia upowazniony przedstawiciel organu
prowadzacego szkote, przy zachowaniu odpowiednio obowigzujacych przepisow:
1) dyrektora szkoty powotuje i odwotuje Zarzad Stowarzyszenia Szkota
Mistrzostwa Sportowego Radzionkow,
2) dyrektor powotywany jest na okres wskazany przez Zarzad Stowarzyszenia
Szkota Mistrzostwa Sportowego Radzionkow,
3) wylonienie kandydata na dyrektora szkoly moze by¢ poprzedzone konkursem
na to stanowisko, ktory ogtasza organ prowadzacy szkote.
2. Dyrektor moze by¢ odwotany:
1) na wiasng prosbe,
2) z koncem roku szkolnego — w skutek otrzymania negatywnej oceny pracy,
3) w czasie trwania roku szkolnego — w przypadku, gdy dyrektor stracit mozliwosé¢
skutecznego wypehiania swoich zadan,
4) odwotanie dyrektora moze nastapic:
a) z inicjatywy wilasnej organu prowadzacego szkole,
b) na umotywowany wniosek rady pedagogicznej,
C) na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
5) w przypadku odwotania dyrektora szkoty z samego stanowiska kierowniczego
obowigzuje dwudziestojednodniowy okres wypowiedzenia,
6) dyrektor, za pisemng zgodg organu prowadzgcego, moze by¢ odwotany z funkcji

wczesniej niz wskazuje na to okres wypowiedzenia,
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7)

8)

W ciggu obowigzujacego okresu wypowiedzenia dyrektor szkoty zobligowany
jest przekazaé petlng dokumentacje dotyczaca szkoty osobie petnigcej obowigzki
dyrektora szkoty lub przedstawicielowi organu prowadzacego,

obowigzki dyrektora szkoly do czasu wylonienia nowego dyrektora szkoty
przejmuje wicedyrektor ds. dydaktycznych, wicedyrektor ds. sportowych badz

inny pracownik szkoly wskazany przez organ prowadzacy.

§ 12.

1. Dyrektor szkoty kieruje calg dziatalnoscig placowki, reprezentuje jg na zewnatrz, jest

odpowiedzialny za prawidtowa realizacje zadan szkoty zgodnie ze statutem oraz za

rozwdj | podnoszenie poziomu pracy szkoty.

2. Dyrektor szkoty kierujac placowka oswiatowa w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

wspottworzy koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty,

odpowiada za przestrzeganie przepisOw Prawa O$wiatowego,

odpowiada za dokumentacje¢ szkoty,

dysponuje budzetem szkoty pod nadzorem i kontrolg organu prowadzacego,
sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki petnego harmonijnego
rozwoju,

stwarza warunki do dzialania w szkole organizacji wzmacniajacych jej role
wychowawcza, dydaktyczng i opiekuncza,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote,

wspotdziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w

zakresie organizacji praktyk pedagogicznych,

10) ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich spotkaniach organizowanych przez

nauczycieli i zebraniach zwotywanych przez organa szkoty,

11) wspotpracuje z samorzadem uczniowskim,

12) wykonuje inne zadania, rOwniez te powierzone mu przez organ prowadzacy,

zwigzane Z dziatalnoscig i1 funkcjonowaniem szkoty.

3. Dyrektor szkoty jako przewodniczacy rady pedagogicznej w szczegdlnosSci:

1)
2)

zwohuje 1 prowadzi jej posiedzenia,

kieruje pracami rady pedagogicznej,
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3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

4) wstrzymuje wykonanie podjetych uchwat niezgodnych z prawem,

5) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

4. Dyrektor szkoty jako organ administracji o§wiatowej w szczegolnosci:

1) przyjmuje i skresla uczniow z listy szkoty, zgodnie z zasadami zapisanymi w
statucie, ktore nie mogg by¢ sprzeczne z prawem,

2) udziela zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,

3) moze zezwoli¢ na spetnienie przez ucznia obowiazku szkolnego poza szkota,

4) zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza
o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach,

5) odpowiada za wlasciwg organizacj¢ oraz przebieg egzaminu 6smoklasisty.

5. Dyrektor moze w drodze decyzji administracyjnej skresli¢ ucznia z listy uczniow
w przypadkach okreslonych w statucie. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty
Rady Pedagogiczne;j.

6. Dyrektor szkoty odpowiadajac za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty:

1) dopuszcza do uzytku programy nauczania zawierajgce podstawe programowa
zgodng z charakterem wychowawczym szkoty,

2) ustala szkolny plan nauczania,

3) jest odpowiedzialny za realizacj¢ programu profilaktyczno-wychowawczego
szkoty,

4) ustala wymiar godzin zaje¢ pozalekcyjnych,

5) moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe i powotuje przewodniczacych tych zespotow.

7. Dyrektor inspirujac 1 wspomagajac nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan
W zakresie podnoszenia jakos$ci pracy szkoty:

1) organizuje oraz wspiera doskonalenie zawodowe oraz formacj¢ nauczycieli,
uwzgledniajac cele i zadania statutowe szkoty,

2) inspiruje i wspomaga nauczycieli w podejmowaniu innowacji i eksperymentow
pedagogicznych,

3) zapewnia prawidlowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans

zawodowy,
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4) zatwierdza projekt planu rozwoju zawodowego nauczycieli,

5) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

6) opracowuje plan doskonalenia zawodowego nauczycieli.

8. Dyrektor, sprawujgc nadzor pedagogiczny w szczegolnosci:

1) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy,

2) ocenia pracg nauczycieli,

3) opracowuje program poprawy efektywnosci ksztalcenia i wychowania,

4) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego.

9. Dyrektor szkoty jako pracodawca i kierownik zaktadu pracy w szczeg6lnosci:

1) w porozumieniu z organem prowadzacym dobiera i zatrudnia oraz zwalnia
nauczycieli i innych pracownikow szkoty, uwzgledniajac przy tym jej charakter,
zadania statutowe oraz regulaminy wewng¢trzne,

2) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd kuratora, ministra dla
nauczycieli i innych pracownikéow szkoly, po zasiegnigciu opinii okreslonych
organow szkoty,

3) organizuje pracg w szkole opracowujac stosowne regulaminy,

4) opracowuje projekt arkusza organizacyjnego szkoty,

5) ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtlowe wykorzystanie srodkoéw finansowych,

6) wiasciwie gospodaruje mieniem szkoty,

7) stwarza bezpieczne i higieniczne warunki pracy w szkole,

8) zawiesza zajgcia na czas okreSlony, powiadamiajgc o tym organ prowadzacy,
jezeli w pomieszczeniach lekcyjnych panuje temperatura nizsza niz
18 stopni C.

10. Dyrektor informuje na biezaco organ prowadzacy o stanie szkoty, jej osiagnigciach,

trudnosciach 1 potrzebach.

§ 13.
1. Obowiazkiem dyrektora jest odpowiedzialno$¢ za nadzér pedagogiczny okreslony
w prawie o§wiatowym, aby szkota zapewniala:
1) wysoki poziom wychowania i nauczania oraz opieki,
2) wilasciwy poziom relacji 0so6b w ramach sprawowanego nadzoru, wspierajacy

nauczycieli i budujacy wspolnote oddang misji szkoty.
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§ 14.
1. Dla dobra pracy Szkoly dyrektor moze zatrudni¢ wicedyrektoréw, o ktorych mowa w
§10. Kandydatury wicedyrektorow sa uzgadniane przez dyrektora z organem

prowadzacym .

§ 15.
Wicedyrektor ds. dydaktycznych
1. Do zadan i kompetencji wicedyrektora ds. dydaktycznych szkoty nalezy:
1) pehienie obowigzkoéw dyrektora podczas jego nieobecnosci,
2) uktadanie planu dyzuré6w nauczycieli podczas przerw migdzylekcyjnych i
kontrola ich realizacji,
3) organizowanie zastepstw za nauczycieli nieobecnych w pracy,
4) sprawowanie nadzoru nad sposobem prowadzenia dokumentacji pedagogicznej,
5) wspoldziatanie z dyrektorem w sprawowaniu nadzoru pedagogicznego,
6) odpowiedzialno$¢ za biezgce kontakty z Kuratorium Oswiaty i Wydziatem
Oswiaty Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Goérach,

7) wykonywanie innych obowigzkow zlecanych przez dyrektora szkoty.

§ 16.
Wicedyrektor ds. sportowych

1. Dyrektor szkoty zatrudnia w placowce wicedyrektora ds. sportowych.

2. Jezeli liczba oddziatéw w szkole jest wigksza badz réwna 6 w szkole dopuszcza si¢
zatrudnienie kolejnego wicedyrektora ds. sportowych. Analogicznie dopuszcza si¢
zatrudnienie nastgpnego wicedyrektora ds. sportowych w momencie, gdy liczba
oddzialéw bedzie wigksza lub réwna 12.

3. Do zadan i kompetencji wicedyrektora ds. sportowych nalezy:

1) wspottworzenie wraz z dyrektorem szkoty odpowiednich warunkow,
organizacji oraz dziatania szkoty mistrzostwa sportowego, zgodnie z wymogami
okreslonymi w rozporzadzeniu MEN w sprawie oddziatéw 1 szkot sportowych
oraz oddziatow i szkot mistrzostwa sportowego (§ 11 § 13 rozporzadzenia z dn.
24.03.2017, Dz. U. z 2020 r. poz. 2138),

2) zapewnienie warunkow realizacji w szkole mistrzostwa sportowego zajec
sportowych obejmujacych szkolenie sportowe w oparciu o programy szkolenia

opracowane przez polskie zwigzki sportowe, zgodnie z wymogami okre§lonymi
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w rozporzadzeniu MEN w sprawie oddziatlow 1 szkét sportowych oraz

oddzialéw i1 szkét mistrzostwa sportowego,

3) stwarzanie uczniom optymalnych warunkéw umozliwiajacych godzenie zajec
sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi, w szczeg6lnosci poprzez:

a) opracowywanie tygodniowego planu zaje¢ tak, aby rozktad innych zajeé
edukacyjnych byt dostosowany do rozktadu zaje¢ sportowych,

b) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniow
wiadomosci objetych programem nauczania,

C) umozliwiania uczniom osiggajgcym bardzo dobre wyniki sportowe i
uczestniczacym w zawodach krajowych lub miedzynarodowych,
realizowania indywidualnego programu lub toku nauczania,

d) organizowania ferii letnich i zimowych w ciggu catego roku szkolnego, z
dostosowaniem ich terminow do termindw zawodoéw sportowych, przy
zachowaniu liczby dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.,

4) sporzadzanie harmonogramow szkolnych dotyczacych: boisk, hali, basenow,
grafiku sitowni oraz salki fitness,

5) wspotpraca z dyrektorem w ramach uktadania ramowych planéw nauczania na
kolejne lata szkolne dotyczacych dyscyplin sportowych funkcjonujacych w
szkole,

6) hospitacja zaje¢ sportowych w celu realizacji zadan z zakresu nadzoru
pedagogicznego,

7) kierowanie dziatalno$cig sportowsg szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,

8) pomoc w organizowaniu zaje¢¢ sportowych,

9) wspolpraca z dyrektorem szkoly w zakresie stwierdzonych problemow
wychowawczych,

10) wykonywanie innych obowiazkéw zleconych przez dyrektora szkoty.

§17.
Koordynatorzy ds. sportowych

1. Dyrektor szkoty zatrudnia w placowce koordynatorow ds. sportowych.
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2. Dopuszcza si¢ zatrudnienie kolejnego koordynatora ds. sportowych, jezeli liczba
oddziatoéw w szkole jest wigksza badz rowna 8 lub w momencie pojawienia si¢ w szkole
kolejnych dyscyplin sportowych.

3. Do zadan i kompetencji koordynatorow ds. sportowych naleza:

1) koordynowanie pracy treneréw w klasach licealnych oraz weryfikacja i nadzor
merytoryczny nad dokumentacja szkoleniowa prowadzong przez trenerdw,

2) przeprowadzanie regularnych testow diagnostycznych dla zawodnikow oraz
opracowywanie ich wynikow w liceum,

3) cykliczna hospitacja zajec treningowych,

4) cykliczna hospitacja analiz video prowadzonych przez treneréw prowadzacych
zajgcia w liceum,

5) prowadzenie rankingu zawodnikow liceum,

6) skauting zawodnikow liceum,

7) wdrazanie modelu gry, standardow organizacyjno-szkoleniowych, prowadzenie
spotkan z trenerami prowadzgcymi, tworzenie i planowanie mezo- i mikrocykili,

wspoOlpraca z trenerem bramkarzy, trenerem przygotowania motorycznego, itp.

§ 18.
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i1 opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez dyrektora za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej w celu
wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.

4. Dyrektor szkoly przewodniczy Radzie Pedagogicznej i kieruje jej pracami.

5. Gdy dyrektor szkoty jest nieobecny, Radzie Pedagogicznej przewodniczy wicedyrektor
ds. dydaktycznych lub wicedyrektor ds. sportowych.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane:

1) zinicjatywy przewodniczacego,
2) na wniosek organu prowadzacego szkofe,
3) nawniosek organu nadzoru pedagogicznego,

4) na wniosek co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.
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7. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ przed rozpoczeciem roku szkolnego, na
zakonczenie I. semestru w zwiagzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i
promowania uczniow, w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem
koncoworocznym, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg¢ biezacych

potrzeb.

§ 19.
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty przedktadanych przez dyrektora,

2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych
przedktadanych z pozytywna opinig organu prowadzacego,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.

§ 20.
1. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty,
2) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac

i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢ dodatkowo ptatnych.

§21.
1. Rada Pedagogiczna dziata wedtug ustalonego przez siebie regulaminu.
2. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w
obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkow.
3. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane.
4. Czlonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania informacji
uzyskanych na zebraniu.
§ 22.
1. Rada Pedagogiczna ustala program wychowawczo—profilaktyczny, ktory jest

programem wspolnym dla Zespotu Szkot Mistrzostwa Sportowego Radzionkdw.
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2. Przed ustaleniem, o ktorym mowa w ust. 1, program powinien by¢ pozytywnie

zaopiniowany przez organ prowadzacy szkote.

§ 23.
Samorzad Uczniowski
1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory jest Samorzadem Uczniowskim Zespotu
Szkot Mistrzostwa Sportowego Radzionkow.
2. Zasady dziatania i wybierania samorzadu okresla regulamin.
3. Regulamin ustala ogo6t uczniow w glosowaniu, a zatwierdza go dyrektor. Regulamin nie

moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

§ 24.
1. Zadania i kompetencje samorzadu uczniowskiego:

1) samorzad uczniowski wystepuje do dyrektora szkoty o powotanie opiekuna,

2) organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ucznidéw w szkole. Samorzad
jest inicjatorem i organizatorem wspélnych dziatan uczniow,

3) plan dziatan samorzadu musi by¢ wczesniej przedstawiony dyrektorowi w celu
uzyskania akceptaciji,

4) samorzad moze przedstawia¢ dyrektorowi szkoly oraz pozostalym organom
szkoty propozycje i opinie we wszystkich sprawach szkoty,

5) tworzenie i dziatanie samorzagdu ma wymiar wychowawczo - profilaktyczny i

powinno by¢ spdjne ze statutem szkoty.

§ 25.
1. Samorzad uczniowski troszczy si¢ w szczegolnosci o to, aby uczniowie:

1) znali program nauczania i wychowania oraz stawiane im wymagania,

2) znali obowigzujace W szkole szczegotowe warunki i sposob oceniania
wewnatrzszkolnego uczniow,

3) mieli zapewniong jawng i sprawiedliwg oceng postepéw w nauce i zachowaniu,

4) mieli mozliwos¢ organizowania, w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
dziatalnosci kulturalnej, artystycznej, sportowej, oswiatowej,

5) mieli zapewniong wlasciwa proporcje miedzy wysitkiem szkolnym, a
mozliwo$cia rozwijania zainteresowan 1 uzdolnien, poprzez wlasciwag

organizacj¢ zycia szkolnego,
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6) mogli redagowac i wydawa¢ gazetke szkolng.

§ 26.

2. W trosce o dobro szkoly i uczniéw statut zobowigzuje wszystkie organy szkoty
do wspotpracy.

3. Sprawy sporne dotyczace organdéw szkotly rozstrzyga si¢ w trakcie rozmowy
zainteresowanej strony z dyrektorem szkoty.

4. W przypadku naruszenia praw ucznia skarge sktada si¢ do dyrektora szkoty w formie
pisemnej.

5. W innych przypadkach skargi, wnioski i opinie mogg by¢ sktadane do dyrektora szkoty
rowniez W formie pisemne;j.

6. Dyrektor w terminie nie dluzszym niz 14 dni od zlozenia pisma, wyznacza w formie
pisemnej termin rozmowy wyjasniajacej, z ktorej jest sporzadzany protokot lub notatka.

7. W rozmowie, w zalezno$ci od rodzaju sprawy, moze uczestniczy¢ przedstawiciel
organu prowadzacego, wychowawca, pedagog szkolny, trener.

8. Na skargi i wnioski, w ktorych sktadajacy postuluja pisemng odpowiedz, dyrektorowi
przystuguje termin nie dtuzszy niz 14 dni na odpowiedz.

9. Sprawy sporne pomiedzy dyrektorem szkoty, a organami Szkoty rozstrzyga organ

prowadzacy szkote z uwzglednieniem przepisOw prawa zawartych w statucie szkoty.

§27.

1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia 1 organizacje miodziezowe, ktorych cele
statutowe sg zgodne z charakterem szkoty.

2. Zgodg na podjecie dziatalno$ci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoty wyraza

1 okresla jej warunki dyrektor w porozumieniu i za zgoda organu prowadzacego.

Rozdzial V

Organizacja pracy szkoly

§ 28.
1. Podstawg organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) plan pracy szkoty,
2) arkusz organizacji szkoty,

SMS Radzionkéw, Niepubliczne Liceum Ogolnoksztalcace Strona 18



3) tygodniowy rozktad zajec.
2. Realizacja programu szkolenia sportowego odbywa si¢ w godzinach dopotudniowych
lub popotudniowych, przez 5 dni w tygodniu.
3. Dopuszcza si¢ realizacje programu szkolenia sportowego w formie meczu sportowego
w czasie weekendu.
4. W szkole realizuje si¢ ukierunkowany i specjalistyczny program szkolenia sportowego.

5. Na zajeciach sportowych oddzial moze by¢ podzielony na grupy ponizej 12 ucznidéw.

§ 29.
1. Szkota stosuje terminy rozpoczgcia zajg¢ edukacyjnych, przerw §wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okre$lone przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Rok szkolny we wszystkich szkotach rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku,
a konczy z dniem 31 sierpnia nastgpnego roku.
3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:
1) Isemestr:od 1 wrzesnia do konca drugiego tygodnia stycznia,

2) II semestr: od poczatku trzeciego tygodnia stycznia do konca roku szkolnego.

§ 30.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoly jest oddzial zlozony z uczniow, ktorzy
w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowiazkowych
okreslonych planem nauczania dla danego oddziatu.

2. Organizacj¢ obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas okresla
tygodniowy rozktad zajg¢ sporzadzony przez dyrektora w oparciu o aktualne przepisy
prawa.

3. Dokumentacja procesu nauczania i oceniania uczniéw jest prowadzona wylacznie
w formie dziennika elektronicznego. Kazdy nauczyciel, rodzic i uczen otrzymuje
indywidualne konto, ktére umozliwia mu korzystanie z zasobow szkolnych za pomoca
nazwy uzytkownika konta i1 hasta dostepu.

4. Szczegotowe zasady korzystania z dziennika elektronicznego sa zawarte w regulaminie
korzystania z dziennika elektronicznego.

5. Liczba ucznibw w oddziale jest uzalezniona od mozliwosci zebrania ucznidow
o zblizonym poziomie sportowym.

6. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach sportowych i innych, jesli z tresci

programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen.
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7. Dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyklasowych 1 miedzyoddzialowych
na poszczeg6lnych obowigzkowych zajgciach w tym rowniez na zajgciach sportowych
z uwzglednieniem obowigzujacych przepisoOw prawa.

8. Podstawowg formg pracy sg zajecia dydaktyczne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

10. Zajecia sportowe/treningowe, ze wzgledu na specyfike ksztalcenia, moga odbywac sie¢
bez przerw lekcyjnych. Trenerzy sg zobowigzani do zapewnienia opieki uczniom od
dzwonka rozpoczynajgcego jednostke treningowa do dzwonka konczacego dang
jednostke treningowa wedtug planu lekcji.

11. Zajecia szkolne mogg by¢ prowadzone w formie wycieczek, obozow, zgrupowan
lub zawodoéw sportowych.

12. Szkota, w miare mozliwosci, organizuje zajecia pozalekcyjne i nadobowigzkowe dla
dzieci zdolnych. Decyzje o organizacji i ilosci ucznidow na zajeciach pozalekcyjnych
i nadobowigzkowych podejmuje dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

13. Dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce i uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi moga
by¢ organizowane zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, korekcyjno-kompensacyjne i
inne o0 charakterze terapeutycznym. Organizacj¢ tych zajeé proponuje pedagog,
psycholog szkolny lub wychowawca, a zatwierdza dyrektor szkoty.

14. W szkole moga by¢ organizowane nadobowigzkowe zaj¢cia pozalekcyjne w wymiarze

ustalonym przez dyrektora, stosownie do posiadanych §rodkoéw finansowych.

§ 31.
1. Dzieci uczgszczajace do szkoty objete sa opieka psychologiczno-pedagogiczng na
terenie placowki.
2. Dla uczniow, ktorzy przyniosa do szkoly orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, dyrektor organizuje zajecia zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa.
3. Zajecia te organizowane sg w ramach posiadanych srodkow budzetowych lub za zgoda

rodzicéw, odplatnie.

§ 32.
Kryteria naboru do szkoly

oraz procedura skladania dokumentow dla kandydatow do szkoly
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1. Nabor do Szkoty Mistrzostwa Sportowego Radzionkéw, Niepublicznego Liceum
Ogodlnoksztatcacego prowadzony jest do:

1) klasy I Niepublicznego Liceum Ogolnoksztatcacego (nabor gtowny),

2) klasy II Niepublicznego Liceum Ogolnoksztatcgcego (nabor uzupetniajacy).

2. O doborze kandydatow do klasy pierwszej szkoty o profilu: pitka nozna chtopcoéw lub
pitka siatkowa dziewczat decyduja:

1) zaswiadczenie o stanie zdrowia kandydata,

2) testy sprawnosci fizycznej z zakresu pitki noznej i pitki siatkowej —
szczegOlowe testy i ich kryteria zawarte sg w regulaminie rekrutaciji,

3) s$rednia ocen na $wiadectwie ukonczenia szkoty oraz ocena zachowania,

4) wyniki Egzaminu Osmoklasisty,

5) dodatkowe osiagniecia sportowe,

6) szczegodlne osiggnigcia wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoly
podstawowej.

3. W celu przeprowadzenia rekrutacji kandydatow powotuje si¢ komisj¢ rekrutacyjna
w sktadzie:

1) wicedyrektor ds. sportowych lub koordynator ds. sportowych,

2) wicedyrektor ds. dydaktycznych,

3) trener lub trenerzy majacy uprawnienia do prowadzenia zaj¢¢ specjalistycznych
dyscypliny sportowej, ktorej dotyczy rekrutacja lub nauczyciel wychowania
fizycznego.

4. Uczniowie, ktorzy nie spetnig ww. wymogow i nie osiggng progu rekrutacyjnego nie
zostang przyjeci do Niepublicznego Liceum Ogolnoksztalcacego.
5. Procedura sktadania dokumentéw dla kandydatéw do klasy pierwszej:

1) terminy rekrutacyjne na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty i podaje je do
publicznej wiadomosci w sposob przyjety w szkole,

2) zainteresowani kandydaci pobieraja z sekretariatu szkoty lub ze strony
internetowe] kwestionariusz osobowy z zalacznikami 1 sktadaja go w
sekretariacie szkoty we wskazanych terminach,

3) kandydaci sa powiadamiani o terminie testow sprawno$ci fizycznej na co
najmniej 7 dni przed ich terminem,

4) komisja rekrutacyjna na podstawie analizy testow sprawnosci fizycznej oglasza
listy kandydatéw zakwalifikowanych do czgsci edukacyjnej rekrutacji do 7 dni

po przeprowadzeniu testow sprawnosciowych,
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5) osoby zakwalifikowane do cze$ci edukacyjnej rekrutacji po zakonczeniu roku
szkolnego sktadaja w sekretariacie szkoty kserokopie $wiadectwa ukonczenia
szkoly podstawowej, a po otrzymaniu wynikow Egzaminu Osmoklasisty —
kserokopi¢ tych wynikow — termin sktadania dokumentéw ustala dyrektor
szkoty,

6) komisja rekrutacyjna na podstawie analizy wszystkich kryteriow rekrutacyjnych
oglasza listy osob zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do szkoty w
terminie do 7 dni od zakonczenia terminu sktadania dokumentow do szkoty,

7) informacje o przyjeciu badz nieprzyjeciu do szkoty mozna uzyska¢ osobiScie
(rodzic) w sekretariacie szkoty.

6. O doborze kandydatow do Kklasy drugiej szkoty o profilu: pitka nozna chtopcéw lub
siatkowka dziewczat decyduja:

1) zaswiadczenie o stanie zdrowia kandydata,

2) testy sprawnosci fizycznej z zakresu pitki noznej i siatkowki — szczegotowe
testy i ich kryteria zawarte sg w regulaminie rekrutacji,

3) srednia semestralna ocen z biezacego roku szkolnego oraz ocena zachowania
ucznia,

4) dodatkowe osiggnigcia sportowe (przynaleznos¢ do kadr mtodziezowych pitki
noznej lub siatkowki).

7. W celu przeprowadzenia rekrutacji kandydatéw powoluje si¢ komisje rekrutacyjna
w skladzie:

1) wicedyrektor ds. sportowych lub koordynator ds. sportowych,

2) wicedyrektor ds. dydaktycznych,

3) trener lub trenerzy majacy uprawnienia do prowadzenia zaj¢¢ specjalistycznych
dyscypliny sportowej, ktérej dotyczy rekrutacja lub nauczyciel wychowania
fizycznego.

8. Uczniowie, ktorzy nie spelnia ww. wymogow nie zostang przyjeci do klasy drugiej
szkoly 1 beda zobowigzani kontynuowa¢ nauke w dotychczasowej szkole
ponadpodstawowej.

9. Procedura sktadania dokumentéw dla kandydatéw do klasy drugie;:

1) terminy rekrutacyjne na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty i podaje je do

publicznej wiadomosci w sposob przyjety w szkole,
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2) zainteresowani kandydaci pobierajg z sekretariatu szkoly kwestionariusz
osobowy z zalgcznikami i sktadaja go w sekretariacie szkoty we wskazanych
terminach,

3) kandydaci sg powiadamiani o terminie testow sprawno$ci fizycznej na CO
najmniej 7 dni przed ich terminem,

4) komisja rekrutacyjna na podstawie analizy testow sprawnosci fizycznej, Sredniej
semestralnej ocen ucznia, oceny zachowania oraz ewentualnych dodatkowych
osiggnie¢ ucznia ogtasza listy kandydatow zakwalifikowanych do szkoty w
terminie do 7 dni od zakonczenia testow sprawnosci fizycznej. Informacje o
zakwalifikowaniu badz niezakwalifikowaniu do szkoly mozna uzyskaé
osobiscie (rodzic) w sekretariacie szkoty.

10. Organem odwotawczym od decyzji o nieprzyj¢ciu ucznia przez komisj¢ rekrutacyjng
do Klasy pierwszej i drugiej liceum ogdlnoksztatcacego jest dyrektor szkoty dziatajacy
W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

11. Rodzicom kandydatéw przyshuguje odwotanie do dyrekcji od decyzji komisji
rekrutacyjnej w terminie do 7 dni od daty ogloszenia wynikow.

12. Rodzic lub opiekun kandydata zakwalifikowanego do szkoty jest zobowigzany
dostarczy¢ do sekretariatu karte zapisu dziecka do szkoty.

13. Szkota moze przeprowadzi¢ nabdr uzupetniajacy dla kandydatow do klasy pierwszej i
drugiej liceum ogodlnoksztalcagcego w terminie do 31 sierpnia w zalezno$ci od
posiadanych wolnych miejsc w oddziatach.

14. Szczegbdtowe kryteria naboru uczniow do Szkoty Mistrzostwa Sportowego Radzionkoéw
Niepublicznego Liceum Ogdlnoksztatcgcego reguluje Regulamin rekrutacji do Szkoty
Mistrzostwa Sportowego Radzionkéw Niepublicznego Liceum Ogolnoksztatcacego.

§ 33.

1. W czasie trwania specjalistycznych zaj¢é sportowych, nadobowigzkowych imprez

sportowych itp. oprocz nauczycieli szkoly, opieke nad uczniami sprawuja trenerzy,

instruktorzy, z ktérymi zostala zawarta umowa na prowadzenie tych zajgc.

§ 34.
1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia positkow.
2. Positki sg dodatkowo platne na zasadach ustalonych odrebnie pomiedzy rodzicem, a

firmg przygotowujaca positki na potrzeby stotowki szkolne;.

SMS Radzionkéw, Niepubliczne Liceum Ogolnoksztalcace Strona 23



3. W szczegblnych przypadkach na wniosek wraz z uzasadnieniem jednego z organow
szkoty, rodzica lub z wlasnej inicjatywy organ prowadzacy moze niektorym uczniom
dofinansowac¢ lub catkowicie optaci¢ koszt positkow w stotdéwce szkolne;.

4. Dofinansowanie lub w catosci optacenie kosztow positkéw, moze odbywac przy

wsparciu lub wspotpracy z innymi instytucjami wg obowigzujacych przepisow prawa.

Rozdzial VI

ZaKkres praw i obowigzkow nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§ 35.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, trenerow 1 innych specjalistow (tj. np. psychologa
sportu konsultanta sportowego, koordynatora ds. sportowych) oraz pracownikow
administracyjnych i obstugi niezb¢dnych dla prawidtowej organizacji pracy szkoty.

2. Indywidualne wynagrodzenie wszystkich pracownikéw szkoly ustala dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

3. Szczegdtowy zakres =zadan innych pracownikow szkoty, okre§la dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

4. Wszystkich pracownikow zatrudnia i zwalnia dyrektor szkoty lub upowazniony
przedstawiciel organu prowadzacego szkote, kierujac si¢ przy tym:

1) odpowiednimi zasadami okreslonymi odrgbnymi przepisami,
2) realnymi potrzebami i mozliwos$ciami finansowymi szkoty,

3) biezgca oceng pracy i postawg etyczno-moralng.

§ 36.

1. Nauczyciel szkoty w szczego6lnosci:

1) realizuje podstawowe jej zadania: dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze,

zgodnie z charakterem szkoty opisanym w statucie,

2) wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy do pelni wlasnego rozwoju.

2. Podstawowa zasada pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem ucznidw oraz
dawanie im dobrego przyktadu zycia w szkole 1 poza szkola.

3. Nauczyciel w swoich postawach i dziataniach wobec uczniow stara si¢ dazy¢ do

prawdziwego spotkania os6b — nauczyciela i ucznia — w odkrywaniu prawdy.
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§37.
1. Wypekiajac zadania statutowe nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnos¢
Za.

1) wiaczenie sie w proces edukacyjny szkoty zgodnie z jej charakterem,

2) prawidlowe prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i stosowanie
wiasciwych metod pracy,

3) tworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery pracy,

4) poziom i wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej,

5) uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych mozliwosci uczniow,

6) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ prowadzonych w szkole
1 poza nia,

7) dobra i zyczliwa wspotprace z rodzicami,

8) sprawiedliwe ocenianie pracy i zachowania uczniow,

9) mienie szkoty,

10) osobiste doskonalenie zawodowe i formacjg.

§ 38.
1. Obowiazkiem nauczycieli jest stala formacja umystu i ducha, poszerzanie wiedzy
zawodowej 1 doskonalenie swoich umiej¢tnosci wychowawczych i dydaktycznych.
2. Realizujac obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1, nauczyciel uzgadnia wlasny rozwdj
zawodowy z charakterem i zadaniami szkoty.
3. Praca nauczyciela traktowana jest jako proces tworczy. Nauczyciel:
1) przedktada dyrektorowi program nauczania do dopuszczenia w szkole oraz
proponuje podrecznik do nauczania przedmiotu,
2) moze tworzy¢ program autorski,
3) zglasza projekty innowacji i eksperymenty pedagogiczne, przedstawia je do

akceptacji dyrektora, z zachowaniem odrgbnych przepisow, w tym statutowych.

§ 39.
1. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z przepisami prawa oswiatowego oraz
odrgbnymi przepisami obowigzujacymi w Szkole.
2. Kryterium oceny pracy nauczyciela jest w szczegoOlno$ci stopien realizacji zadan

zapisanych w prawie o$wiatowym, okreslonych w statucie, w tym praca bezposrednio
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Z uczniami oraz praca na rzecz szkoly w wymiarze okreslonym przez dyrektora

na podstawie odrgbnych przepisoéw.

§ 40.
1. Dyrektor szkoly powierza opiek¢ nad uczniami w poszczegdlnych oddziatach
wychowawcom Klas.
2. Zadaniem wychowawcy klasy jest:

1) tworzenie atmosfery wychowawczego zaufania,

2) otoczenie indywidualng opiekg i1 wspieraniec w trudnosciach kazdego
wychowanka,

3) ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajacej faktu bycia
cztonkiem wspoélnoty szkolnej, rodziny, narodu, Kosciota,

4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan dydaktyczno — wychowawczych,

5) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, Systematyczne
informowanie ich o postgpach uczniéw, wiaczanie ich w zycie szkoty i dazenie
do uzgodnienia wspdlnej linii wychowania.

3. Obowigzkiem wychowawcy klasy jest:

1) na poczatku roku szkolnego zapozna¢ ucznidéw z prawami i obowigzkami
ucznia, z zasadami przyznawania nagréod i udzielania kar oraz z
wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

2) zapozna¢ uczniow klasy i ich rodzicow ze statutem szkoty i regulaminami
wewnetrznymi dotyczacymi spraw uczniow,

3) ustalenie ocen zachowania uczniéw swojej klasy zgodnie z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania,

4) wspoltpraca z dyrektorem szkoly, psychologiem szkolnym lub pedagogiem,

5) systematyczne rozliczanie frekwencji uczniow,

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji klasy.

4. Wychowawca na biezagco monitoruje zachowanie ucznidéw konsultujac je z
nauczycielami uczacymi w danej klasie.

5. Wychowawca ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych
do dyspozycji wychowawcy.

6. W trudnych sytuacjach opiekunczo — wychowawczych wychowawca moze korzystaé

z pomocy specjalistow, zachowujac odrgbne przepisy prawa i statutu szkoty.
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§41.
1. W uzasadnionych sytuacjach dyrektor szkoty moze odwota¢ nauczyciela z funkcji

wychowawcy klasy.

§42.
1. W szkole moga by¢ tworzone nastepujace zespoly nauczycieli:
1) klasowe,
2) wychowawcze,
3) przedmiotowe,
4) problemowe.
2. Zadaniem zespotu klasowego jest przygotowanie projektu:
1) zestawu programéw nauczania dla danej klasy,
2) wyboru podrgcznikow.
3. Zadaniem zespolu wychowawczego jest przygotowanie zgodnego z charakterem szkotly
projektu programu wychowawczo — profilaktycznego.
4. Zadaniem zespotu przedmiotowego jest przygotowanie projektu:
1) programoéw nauczania,
2) doboru podrecznikow,

3) opracowanie kryteriow ocen dla danej grupy przedmiotow.

§ 43.
1. Pracownicy administracji i pracownicy obstugi razem z nauczycielami i uczniami

tworza wspolnote szkoty.

§ 44.
1. Nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty dobiera i zatrudnia dyrektor szkoty.
2. Dyrektor szkoty w zatrudnieniu nauczycieli, wychowawcéw, takze innych
pracownikow, zobowigzany jest dobra¢ osoby, ktore bedg mogly utozsamiac si¢ z misjg
wychowawczg szkoty przez prace i przyklad zycia w szkole, 1 poza nig oraz realizowac

zadania edukacyjne zgodnie z charakterem szkoty zapisanym w jej statucie.
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3. Kryterium zapisane w ust. 2 obowigzuje w szkole takze przy ocenianiu pracy

nauczyciela w zwiazku z art. 6a Karty Nauczyciela.

Rozdzial VII

Prawa i obowiazki uczniow, rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec nich

§ 45.

1. Podstawg przyjecia ucznia do szkoly jest wynik postgpowania rekrutacyjnego. Uczen,

bez wzgledu na wyznanie i $§wiatopoglad, moze zosta¢ czlonkiem spotecznosci

szkolnej, jezeli wspolnie z rodzicami akceptuje w calosci realizowany charakter

ksztatcenia i wychowania.

§ 46.

1. Uczen staje si¢ podmiotem praw i obowigzkoéw w szkole z chwilg wpisania go w poczet

uczniow szkoty.

§ 47.

1. Uczniowie majg prawo do:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

podmiotowego 1 zyczliwego traktowania, zgodnie =z charakterem
wychowawczym szkoty,

dobrze zorganizowanego procesu wychowania, nauczania i opieki,
wprowadzania ich na droge madrosci zycia przez uczenie syntezy wiedzy i
wiary — przyktadem zycia i towarzyszenia im w ramach procesu edukacyjnego,
Znajomosci programoOw nauczania 1 wychowania szkoty,

sprawiedliwej i jawnej oceny ich pracy,

Zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

rozwijania zainteresowan i talentow,

otrzymywania pomocy w przypadku trudnosci,

Wplywania na zycie swojej szkoly przez dzialalno§¢ w samorzadzie

uczniowskim,

10) wyrazanie swoich mysli i pogladéw w spos6ob kulturalny i z szacunkiem wobec

innych,
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11) korzystania z innych praw, w szczego6lnosci zapisanych w Konwencji o Prawach

Dziecka, z uwzglednieniem odpowiednich przepiséw prawa polskiego i statutu.

§ 48.
1. Uczniowie maja obowiazek:

1) przestrzegania statutu i regulamindéw szkoty,

2) wilaczania si¢ w zycie szkoty,

3) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢é w procesie edukacyjnym szkoty, w
lekcjach, zajeciach specjalistycznych z zakresu pitki noznej i siatkdwki oraz
innych zajeciach,

4) odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli, wychowawcow, innych
pracownikow szkoty oraz kolezanek i kolegdw,

5) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i rozwoj,

6) godnego reprezentowania swej szkoty,

7) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

8) wystepowania w stroju galowym podczas uroczystosci szkolnych, okreslonych
w kalendarzu na dany rok szkolny, §wiat oraz podczas reprezentowania szkoty
na zewnatrz,

9) noszenia na co dzien stroju obowigzujacego w szkole, a takze dostosowania
stroju do charakteru zajg¢ szkolnych i uroczystosci,

10) dbatosci o wyglad zewnetrzny,

11) wylgczenia telefonu komorkowego przed rozpoczeciem zajeé edukacyjnych i
nie wlaczania go az do zakonczenia zaje¢ edukacyjnych (za wyjatkiem przerw

lekcyjnych).

§ 49.
1. System nagrdd i kar stosowanych w szkole zawsze ma mie¢ znaczenie wychowawcze
1 wspierajace rozwdj osoby. Takze ma mie¢ wymiar wspierajacy innych uczniow.
2. Zachowanie uczniow podlega ocenie, zgodnie z zasadami i Kryteriami zapisanymi
w statucie.
3. Uczen moze otrzymac nagrode za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce,

2) pracg spoteczna,
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3) osiggni¢cia w olimpiadach przedmiotowych i konkursach,

4) osiggnigcia sportowe,

5) wyrozniajacg prace w kole przedmiotowym, organizacji uczniowskiej,

6) wzorowg postawe ucznia,

7) dzielno$¢ i odwagg.

4. Zawlasciwe zachowanie uczen moze otrzymac:

1) pochwate wychowawcy,

2) pochwatle rady pedagogicznej,

3) pochwate dyrektora szkoly wobec calej spotecznosci szkolnej,

4) list pochwalny do rodzicéw ucznia (prawnych opiekunéw),

5) nagrode rzeczowa przyznang przez dyrektora,

6) stypendium naukowe lub sportowe w porozumieniu z organem prowadzgcym
przyznane przez dyrektora, wg obowigzujacego w Szkole Regulaminu
Stypendialnego. Stypendium moze by¢ w formie jednorazowej nagrody lub
wyplacane w miesiecznych transzach.

5. Uczen moze by¢ ukarany za:

1) nieprzestrzeganie statutu,

2) naruszenie ogolnie przyjetych norm spotecznych w szkole i poza nia,

3) palenie tytoniu,

4) posiadanie lub spozycie alkoholu,

5) zazywanie lub posiadanie narkotykow i innych srodkéw odurzajacych,

6) stosowanie cyberprzemocy.

6. Zaniewlasciwe zachowania uczen moze otrzymac nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy w indywidualnej rozmowie z uczniem,

2) nagane udzielong przez wychowawce,

3) upomnienie przez dyrektora, w indywidualnej rozmowie z uczniem,

4) nagane udzielong przez dyrektora i zagrozenie skre§leniem z listy uczniow w
przypadku nastgpnego wykroczenia,

5) obnizenie oceny zachowania,

6) zakaz uczestnictwa w imprezach szkolnych i wycieczkach,

7) zawieszenie w prawach ucznia,

8) zawieszenie w reprezentowaniu szkoly na zewnatrz,
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9) skre$lenie z listy uczniow, z zastrzezeniem zapewnienia mozliwosci
kontynuowania nauki w innej szkole zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa.

7. O kazdej nagrodzie lub karze szkota informuje rodzicoOw ucznia.

8. Od wymierzonej kary uczen za posrednictwem rodzicow (prawnych opiekunow) ma
prawo odwolac si¢ w ciggu siedmiu dni do organu wyzszego stopnia niz ten, ktory karg
natozyt:

1) od kary wymierzonej przez dyrektora — do organu prowadzacego,

2) od kary wymierzonej przez nauczyciela — do dyrektora szkoty.

§ 50.

1. Skres$lenie z listy uczniow nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej dyrektora i
moze by¢ zastosowana wobec jawnego i razgcego naruszenia Statutu szkoty, Umowy o
warunkach odplatnosci za nauke w Zespole Szkot Mistrzostwa Sportowego Radzionkow
lub popetnienia cigzkiego wykroczenia.

2. Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidéw w nastepujacych przypadkach:

1) jezeli lekcewazy zapisy statutu, regulaminy wewnatrzszkolne oraz obowigzki
szkolne,

2) jezeli propaguje styl zycia sprzeczny z zatozeniami wychowawczymi szkoty,

3) jezeli ujawnia lekcewazacy stosunek do nauczycieli i pracownikow szkoty,

4) jezeli pobyt ucznia w szkole zagraza dobru, moralno$ci lub bezpieczenstwu
innych uczniéw,

5) jezeli tamane sg postanowienia Umowy o warunkach odptatnosci za nauke w
Zespole Szkot Mistrzostwa Sportowego Radzionkow.

9. Uczen jest skreslony z listy uczniéw:

1) jezeli taka decyzje podejma rodzice (prawni opiekunowie) i wypowiedza
umowe ze szkota,

2) w przypadku dystrybucji lub uzywania srodkow odurzajacych lub alkoholu oraz
kradziezy,

3) w przypadku uzywania innych szkodliwych dla zdrowia srodkow,

4) za kazde z wykroczen wyliczonych w ust. 2 pkt. 1-5, jezeli nie ma mozliwosci
zmiany postawy, po wczesniejszym stosowaniu innych srodkéw zaradczych,

10. Z wnioskiem o wykreslenie ucznia z listy ucznidw moga wystapic:

1) rodzice,
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2) dyrektor,
3) rada pedagogiczna.
11. Przy skre$laniu z listy ucznidow obowigzuje zachowanie przepisOw prawa
zapewniajgcych kontynuowanie procesu edukacji.
12. Od decyzji dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniow przystuguje odwotanie do
organu prowadzacego w terminie do 7 dni od otrzymania pisemnej wiadomosci o

skresleniu ucznia z listy uczniow.

Rozdzial VIII
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

z uwzglednieniem ksztalcenia na odleglos¢

§ 51.

1. Uczniowie Szkoty Mistrzostwa Sportowego Radzionkow, Niepublicznego Liceum
Ogodlnoksztatcacego sa promowani i klasyfikowani na koniec I semestru oraz na koniec
kazdego roku szkolnego.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
3. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace,
2) klasyfikacyjne:

a) s$rodroczne i roczne,

b) koncowe.

§52.
Cele wewnatrzszkolnego oceniania

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w
nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach dziecka (w tym

osiggnigciach sportowych),
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5) umozliwienic nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalenie kryteriow oceniania zachowania uczniéw,

C) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $§rodrocznej i rocznej
oceny zachowania wg przepisow i skali przyjetej w szkole,

d) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, roéwniez na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoty,

e) ustalanie warunkéw 1 trybu wuzyskania wyzszych niz przewidywane,
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

f) sposdb informowania rodzicow ucznia o postepach i trudnosciach w nauce.

3. Ocenianie biezace z zajge¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli, treneréw oraz uczniow danej klasy stopnia przestrzegania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego, norm etycznych, obowigzkéw ucznia i regulaminu

ucznia zawartych w statucie placowki.

§ 53.
Zasady oceniania i skala ocen
1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
2. Nauczyciel uzasadnia ocen¢ biezacg oraz klasyfikacyjng na prosbe ucznia lub jego
rodzicOw rowniez za posrednictwem dziennika elektronicznego lub telefonicznie.
3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne z poszczegolnych przedmiotow s3
udostepnianie uczniowi podczas lekcji i jego rodzicom podczas konsultacji, i

wywiadowek.
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4. Uczniowie 1 rodzice nie kseruja i nie robig zdje¢ pracom kontrolnym bez wyraznej
zgody nauczyciela.

5. Do prac kontrolnych zalicza si¢: sprawdziany, testy, klasowki oraz dluzsze prace
pisemne na lekcji (pozostale formy pracy ucznia podlegajg zasadom zawartym
w Przedmiotowym Ocenianiu (PO) z danych zaje¢ edukacyjnych - przedmiotow).

6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku informuja uczniéw
o wymaganiach edukacyjnych wynikajagcych z nauczania danego przedmiotu,
a niezbednych do uzyskania pozytywnych ocen $rodrocznych i rocznych oraz sposobie
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow. Na poczatku kazdego roku szkolnego
nauczyciele informuja uczniéw o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej ocenie Kklasyfikacyjnej. Fakt zapoznania si¢ uczniow z
wymaganiami edukacyjnymi z danego przedmiotu powinien by¢ odnotowany w
dokumentacji szkolnej w postaci tematu lekcyjnego.

7. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie zachowania.

8. Istnieje mozliwos$¢ klasyfikowania ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki,
w przypadku, gdy okres zwolnienia pozwala na dokonanie klasyfikowania.

9. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza
specjaliste, na czas okreslony w tej opinii.

10. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza specjaliste, na czas okreslony w tej opinii.

11. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

12. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu

edukacyjnego na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
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poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej
wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

13. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
(wg niepelnosprawnosci z punktu 11.) lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

14. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

15. Uczniowi, ktory uczeszcza na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny z tych przedmiotow.

16. W klasach I - IV ocenianie biezace i klasyfikacyjne (§rodroczne i roczne) odbywa sie w
stopniach szkolnych wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1.

17. Pozytywnymi cenami klasyfikacyjnymi sg oceny od 2 — 6.

18. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena — 1.

19. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie znakéw + i — przy ocenach
czastkowych.

20. Oceny klasyfikacyjne ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu uwzgledniajac
wktad pracy ucznia. Oceny te nie sg srednig arytmetyczng ocen czastkowych, ale moga
by¢ srednig wazong.

21. Szczegblowe warunki 1 sposdb oceniania z poszczegdlnych przedmiotow zawarte
sa w Przedmiotowym Ocenianiu.

22. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia

w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
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23. Aktywno$¢ podczas zaje¢ moze by¢ wynagradzana wedlug ustalen zawartych
w Przedmiotowym Ocenianiu.

24. Nie ocenia si¢ ucznia do trzech dni po dhuzszej, trwajacej co najmniej dwa tygodnie,
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

25. Na prosbe trenera lub wychowawcy klasy w uzasadnionych przypadkach (np. mecz
wyjazdowy, ktory pozno si¢ zakonczyt), dopuszcza si¢ zwolnienie ucznia nastepnego
dnia z odpowiedzi ustnych, prac pisemnych (np. niezapowiedzianych kartkéwek) oraz
pracy domowej. Zasada ta nie obowigzuje w stosunku do zapowiedzianych prac
kontrolnych.

26. Uczen ma prawo zglosi¢ nauczycielowi nieprzygotowanie do lekcji, brak pracy
domowej, brak zeszytu oraz zeszytu ¢wiczen. Nie dotyczy to zapowiedzianych prac
klasowych, kartkowek oraz testow. Zgtoszenie to zostaje odnotowane przez nauczyciela
wg zasad zawartych w Przedmiotowych Ocenianiu. Moze by¢ ono przeliczone na oceng
niedostateczng wg zasad zawartych w Przedmiotowym Ocenianiu.

27. Niezgloszenie nauczycielowi na poczatku lekcji braku pracy domowej, zeszytu,
przyboréw niezbednych na lekcji, itp., moze skutkowaé wystawieniem oceny
niedostatecznej z powodu braku przygotowania do lekcji. Zasady te zawarte
sa w Przedmiotowym Ocenianiu.

28. O zamiarze przeprowadzenia sprawdzianu, testu, klaséwki obejmujacej swoim
zakresem wigcej niz trzy ostatnie lekcje, nauczyciel informuje ucznidéw na tydzien przed
terminem i odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym.

29. W tygodniu dopuszcza si¢ przeprowadzenie trzech sprawdzianow/klasowek/testow/
catogodzinnych prac pisemnych z zastrzezeniem, ze w ciggu dnia moze by¢ jedna taka
praca.

30. W jednym dniu dopuszcza si¢ przeprowadzenie maksymalnie trzech zapowiedzianych
kartkowek.

31. Nauczyciel jest zobowigzany do zapoznania ucznidw z wynikami wszystkich prac
pisemnych w terminie do dwoch tygodni.

32. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny niedostatecznej. Poprawg innych ocen
reguluje Przedmiotowe Ocenianie.

33. Oceny z poprawy podlegaja wpisowi do dziennika elektronicznego obok oceny
poprawionej.

34. Klasyfikacyjna ocena roczna uwzglednia catoroczng prace ucznia.
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35. Dla potrzeb ucznia oraz rodzicow nauczyciel gromadzi przez caty dany rok szkolny
prace kontrolne ucznia, ktore na prosbe rodzicOw ucznia udostgpnia im do wgladu w
czasie wywiaddwek, konsultacji badz indywidualnych spotkan z rodzicami.

36. Minimalna liczba ocen z danego przedmiotu niezbedna do klasytikacji ucznia powinna
by¢ wieksza o dwa niz liczba godzin przeznaczona na realizacj¢ podstawy programowej
w tygodniu z danego przedmiotu i powinna zawiera¢ przynajmniej jedng oceng ze
sprawdzianu.

§ 54.
Ocena zachowania

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzgledniaé
nastgpujace podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole oraz poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Roczna i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej

skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
3. Srodroczna i roczna ocena zachowania stanowi $rednig ocen, ktora wychowawca
wystawia na podstawie:
1) opinii wszystkich nauczycieli,
2) opinii uczniow z klasy,
3) samooceny ucznia,
4) punktowego systemu oceny zachowania.
4. Dopuszcza si¢ podwyzszenie oceny zachowania przez wychowawce o maksymalnie

jedna ocen¢ wzwyz badz obnizenie oceny zachowania o maksymalnie jedng oceng w
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dot w stosunku do wystawionej $redniej oceny zachowania. Wychowawca klasy na
poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i
sposobie oraz kryteriach wystawiania oceny zachowania oraz o trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana srodrocznej i rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania.

5. W szkole obowigzuje punktowy system oceniania z zachowania.

6. Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 125 punktow, ktére odpowiadaja
zachowaniu na oceng dobrg.

7. Liczbe punktoéw uczen moze powigkszac lub pomniejszac przez konkretne zachowania.
Punkty przydzielaja nauczyciele oraz umieszczajg je systematycznie w dzienniku
elektronicznym w zaktadce ,,uwagi”.

8. Ustalono liczby punktéw za dzialania pozytywne i negatywne oraz sumy punktow
na poszczego6lne oceny.

9. Uczniowie majacy minimalng frekwencje z zaje¢ sportowych (pitki noznej lub
siatkowki) wynoszaca 51 — 65% 1 nie bedaca powodem kontuzji zawodnika lub
zawodniczki nie mogg otrzymac $roédrocznej i rocznej wyzszej oceny zachowania niz
ocena poprawna.

10. Pozadane dzialania pozytywne punktowane sga nastepujagco wedlug ponizszych
kryteriow:

1) indywidualny udziat w  szkolnych  uroczysto$ciach, akademiach,
przedstawieniach (np. prowadzenie akademii): 20 p. (przyznaje osoba, ktora
organizuje akademig),

2) udzial w uroczystosciach szkolnych, akademiach (np. Spiewanie w chorku,
wystep grupowy): 15 p. (przyznaje osoba, ktora organizuje akademig),

3) przyniesienie dekoracji do szkoty/klasy: 10 p. (przyznaje wychowawca),

4) przygotowanie poczestunku na szkolne imprezy/uroczystosci: 5 p.

5) udziat w szkolnym konkursie przedmiotowym : 15 p.

6) udzial w pozaszkolnym konkursie przedmiotowym: 25 p.

7) udziat w szkolnych zawodach sportowych (zawody, w ktorych udziat biora tylko
uczniowie szkoty): 5 p.

8) udziat w powiatowych zawodach sportowych: 15 p.

9) udziat w wojewodzkich zawodach sportowych (rejonowych, wojewddzkich): 20
p.

10) wejscie do wyzszej ligi: 25 p. (przyznaje trener),
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11) petnienie funkcji przewodniczgcego, zastepcy przewodniczacego, skarbnika w
samorzadzie klasowym: 15 p. (jeden raz w roku szkolnym przyznaje
wychowawca),

12) pehienie funkcji przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego: 30 p. (punkty
przyznawane w kazdym semestrze),

13) pelnienie funkcji czlonka Samorzadu Uczniowskiego: 20 p. (oprocz
przewodniczacego, (punkty przyznawane w kazdym semestrze),

14) poczet sztandarowy szkoty (punkty przyznawane kazdorazowo): 20 p.

15) pomoc w przygotowaniu imprezy szkolnej: 5 p.

16) pomoc techniczna podczas lekcji/akademii: 5 p.

17) pomoc przy odgarnianiu $niegu (ilo$¢ punktow w zaleznosci os zaangazowania):
3+5,

18) pomoc kolezenska: 2 p.

19) pomoc obstudze szkoty (osobom sprzatajacym, woznym): 3 p.

20) udziat w akcjach charytatywnych: 5 p. (przyznaje wychowawca),

21) udziat w akcjach pozaszkolnych: 15 p. (przyznaje wychowawca lub trener),

22) udziat w wolontariacie (jednorazowo do 4 godzin): 10 p.

23) udziat w wolontariacie (jednorazowo powyzej 4 godzin): 20 p.

24) premia za catkowity brak punktacji ujemnej: 15 p. (jednorazowo przyznaje
wychowawca na koniec kazdego semestru),

25)95% frekwencji i powyzej:: 15 p. (jednorazowo na koniec roku szkolnego
przyznaje wychowawca),

26) praca ucznia w trakcie ksztalcenia na odlegtos¢: 2p. - 10 p. (przyznaje kazdy
nauczyciel),

27) inne, niewymienione zachowania: od 1 p. do 5 p.

11. Niepozadane dziatania negatywne punktowane sg nastgpujaco wedlug ponizszych
kryteriow:

1) uzycie telefonu w szkole: -5 p (przyznaje kazdy nauczyciel),

2) przezywanie, uzywanie wulgaryzmow, popychanie, szturchanie, wysSmiewanie,
dokuczanie): -5 p. (przyznaje kazdy nauczyciel),

3) bieganie po korytarzu w czasie przerwy, granie w pitke na korytarzu: -2 p.
(przyznaje kazdy nauczyciel),

4) pyskowanie nauczycielowi: -5 p. (przyznaje kazdy nauczyciel),
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5) zte zachowanie podczas akademii, wyjscia poza szkote, wycieczki: -10 p.
(przyznaje kazdy nauczyciel),

6) zostawienie kurtki w Kklasie zamiast w szafce: -2 p. (przyznaje kazdy
nauczyciel),

7) niewykonywanie polecen nauczyciela: -10 p. (przyznaje kazdy nauczyciel),

8) uzywanie obrazliwych stow w stron¢ nauczyciela: -10 p. (przyznaje kazdy
nauczyciel),

9) niszczenie mienia szkoly i innych obiektéw sportowych, w ktorych przebywa
uczen: -15 p. (przyznaje kazdy nauczyciel),

10) przeszkadzanie na lekcji (dotyczy kazdej jednostki lekcyjnej): -2 p. (przyznaje
kazdy nauczyciel),

11) wyjsécie poza teren szkoly bez wiedzy nauczyciela: -10 p. (przyznaje kazdy
nauczyciel),

12) ktamanie: -5 p. (przyznaje kazdy nauczyciel),

13) udziat w bojce: -15 p. (przyznaje kazdy nauczyciel),

14) $miecenie: -2 p. (przyznaje kazdy nauczyciel),

15) stosowanie uzywek (alkoholu, narkotykoéw, papierosow): -15 p. (przyznaje
wychowawca lub trener),

16) podrabianie podpisu, podszywanie si¢ w dzienniku elektronicznym pod rodzica,
samodzielne pisanic zwolnien 1 usprawiedliwien:: -10 p. (przyznaje
wychowawca),

17) przyniesienie do szkoly ostrych i niebezpiecznych przedmiotéw: -10 p.
(przyznaje wychowawca),

18) interwencja policji: -20 p. (przyznaje wychowawca),

19) nagana wychowawcy: -20 p. (przyznaje wychowawca),

20) nagana dyrektora: -30 p. (przyznaje dyrektor),

21) jedzenie na lekcji bez zgody nauczyciela: -3 p. (przyznaje nauczyciel),

22) brak obowigzujacego stroju szkolnego: -2 p. (przyznaje nauczyciel),

23) niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych: -10 p.

24) spanie na lekcji: -5 p.

25) spoznienia na lekcje z whasnej winy: -2 p.

26) $cigganie podczas kartkowki/klasowki: -5 p.

27) pomoc w $cigganiu: -2 p.

28) wagary: -10 p.
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29) filmowanie lub udostepnianie nagran bez zgody nauczyciela: -15 p.

30) inne, niewymienione zachowania: od -1 p. do -5 p. (przyznaje kazdy
nauczyciel).

12. Ocene¢ punktowa przelicza si¢ na nast¢pujacg ocene z zachowania wedtug ponizszych
kryteriow:

1) zachowanie wzorowe: 200 p. i wiecej,

2) zachowanie bardzo dobre: 151 — 199 p.,

3) zachowanie dobre: 100 — 150 p.,

4) zachowanie poprawne: 51 —99 p.,

5) zachowanie nieodpowiednie: 21 — 50 p.,

6) zachowanie naganne: 20 p. i mniej.

13. Przy osiagnieciu przez ucznia -60 p. ujemnych w semestrze, moze doj$¢ do spotkania
Rady Pedagogicznej, ktora zadecyduje o ewentualnych konsekwencjach niewtasciwego
zachowania ucznia. W najgorszym wypadku bedzie to usuniecie ze szkoty.

14. Kryteria na poszczeg6lne oceny zachowania:

1) zachowanie wzorowe (200 p. i wigcej) otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie
kryteria oceny bardzo dobrej, a ponadto spelnia co najmniej cztery wymogi
wymienione ponize;j:

a) sumiennie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia, aktywnie uczestniczy w
zajeciach szkolnych, pracuje nad wlasnym rozwojem,

b) zajmuje wysokie lokaty w pozaszkolnych konkursach przedmiotowych
i zawodach sportowych,

c) aktywnie uczestniczy w akcjach organizowanych przez szkole,

d) wyrdznia si¢ wysoka kultura zachowania (nie otrzymat zadnej uwagi
dotyczacej zachowania na lekcji, w szkole i poza nig),

e) pelni odpowiedzialne funkcje w samorzadzie klasowym i szkolnym,

f) z wlasnej inicjatywy pomaga innym uczniom w nauce,

g) ma wszystkie godziny usprawiedliwione,

h) okazuje szacunek nauczycielom, trenerom, pracownikom szkoty,
kolegom oraz wszystkim osobom w szkole oraz poza nia,

i) zawsze przestrzega regulaminu szkolnego dotyczacego powinnosci i
obowigzkoéw ucznia zarowno podczas zajec¢, jak 1 imprez, uroczystosci
szkolnych oraz wycieczek;

2) zachowanie bardzo dobre (151 — 199 punktow) otrzymuje uczen, ktory:

SMS Radzionkéw, Niepubliczne Liceum Ogolnoksztalcace Strona 41



a) solidnie i systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ oraz aktywnie w
nich uczestniczy,

b) ma sporadyczne nieusprawiedliwione nieobecnosci,

C) nie spOznia si¢ na lekcje,

d) sporadycznie otrzymuje uwagi dotyczace zachowania,

e) jest kulturalny w szkole oraz poza nig, ponadto wystawia si¢ w sposob
kulturalny,

f) szanuje mienie szkoty, kolegow oraz wlasne,

g) zawsze jest uczynny i kolezenski,

h) pozytywnie wplywa na zycie klasy i szkoty,

i) chetnie reaguje na prosby nauczycieli czy pracownikow szkoty,

J) godnie reprezentuje szkole w  konkursach szkolnych badz
pozaszkolnych,

k) uczestniczy w organizowaniu imprez klasowych i szkolnych, bierze
udziat w réznych przedsiewzigciach,

I) zawsze jest gotowy do niesienia pomocy kolegom i nauczycielom, w
petni wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan;

3) zachowanie dobre (100 — 150 punktéw) otrzymuje uczen, ktory:

a) systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ lekcyjnych i bierze w nich
udzial,

b) ma niewiele nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

c) rzadko spoznia si¢ na lekcje,

d) sporadycznie otrzymuje uwagi odnosnie do zachowania,

e) zwraca uwage na bezpieczenstwo wiasne i innych, zna zasady
bezpieczenstwa i je stosuje,

f) szanuje mienie szkolne, kolegdéw i wlasne,

g) wilasciwie reaguje na polecenia i1 prosby nauczycieli, trenera,
pracownikow szkoty 1 stara si¢ wykonywaé prace 1 polecenia
zaproponowane mu przez nauczyciela,

h) bierze udziat w klasowych uroczystosciach i przedsiewzigciach;

4) zachowanie poprawne (51 — 99 punktow) otrzymuje uczen, ktory:

a) poprawnie wywigzuje si¢ z obowigzkOw ucznia, nie zawsze jest

przygotowany do lekciji,

b) ma wiele nieusprawiedliwionych nieobecnosci,
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C) czgsto spOznia sie na lekcje,

d) sporadycznie otrzymuje uwago odno$nie zachowania — nie mogg to by¢
jednak uwagi dotyczace agresji, wulgaryzmow czy oszustwa,

e) zachowuje si¢ i wystawia w sposob, ktory nie budzi wigkszych
zastrzezen,

f) najczesciej, chociaz nie zawsze, wlasciwie reaguje na prosby
nauczyciela, trenera, pracownikow szkoty i stara si¢ odpowiednio
zachowywac¢ w stosunku do swoich kolegow,

g) ma klopoty ze stosowaniem zasad bezpieczenstwa,

h) nie ma negatywnego wplywu na zespot klasowy,

i) biernie uczestniczy w uroczystosciach i imprezach klasowych |
szkolnych, nie angazuje si¢ w ich przygotowanie,

j) nie deklaruje checi wykonywania zadan na rzecz szkoty i klasy lub nie
wywiazuje si¢ z tych, ktorych si¢ podjat;

5) zachowanie nieodpowiednie (21 — 50 punktéw) otrzymuje uczen, ktory:

a) stabo wywiazuje si¢ z obowigzkoéw ucznia,

b) czgsto jest nieprzygotowany do lekcji, nie posiada zeszytu, podrgcznika,
przyboréw,

C) samowolnie opuszcza teren szkoty podczas przerw i zajec,

d) nie przestrzega statutu szkoty,

e) ma bardzo duzo nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

f) bardzo czesto spdznia si¢ na lekcje,

g) czgsto otrzymuje negatywne uwagi dotyczace zachowania,

h) wystawia si¢ i zachowuje w sposob niekulturalny, budzacy wiele
zastrzezen,

1) w szkole i poza szkotg zachowuje si¢ w sposob budzacy wiele zastrzezen
ze strony nauczycieli oraz kolegow,

J) ma negatywny wplyw na klase, przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

K) nie szanuje mienia szkolnego, kolegdw i1 wlasnego,

I) nie stosuje zasad bezpieczenstwa na terenie szkoty,

m) nie wykazuje zainteresowania zyciem klasy i szkoty lub przeszkadza

w realizowaniu przedsiewzie¢ klasowych,
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n) zdarza si¢, ze odmawia wykonania polecen i prosb nauczycieli,
trenerow, nietaktowanie i niekulturalnie komentuje lub podwaza sens
dziatan nauczycieli, treneréw czy kolegow;

6) zachowanie naganne (21 i mniej punktoéw) otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

b) nagminnie opuszcza zaje¢cia edukacyjne,

C) nagminnie spoznia si¢ na lekcje,

d) bardzo czesto otrzymuje uwagi negatywne dotyczace zachowania,

e) notorycznie przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

f) swoim zachowanie dezorganizuje przebieg lekciji,

g) samowolnie opuszcza teren szkoty podczas zajeé 1 przerw,

h) nie stosuje si¢ do zasad bezpieczenstwa,

i) uzywa wulgarnego stownictwa,

J) ma wulgarny 1 agresywny stosunek do nauczycieli, trenerow,
pracownikow szkoty, jest arogancki i ma bardzo negatywny wplyw na
innych uczniéw w szkole,

k) ktamie i oszukuje nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

I) celowo niszczy mienie szkoty, kolegéw i wlasne,

m) nie uczestniczy w imprezach szkolnych lub klasowych badz
dezorganizuje ich przebieg,

n) odmawia wykonywania polecen i prosb nauczycieli, trenerow badz
innych pracownikéw szkoty.

15. Wystawiajac ocene¢ zachowania ucznia wychowawca wraz z trenerem powinien
uwzgledni¢ oceny czastkowe poszczegdlnych nauczycieli dotyczace zachowania
ucznia.

16. Uczen, ktory otrzymat nagane dyrektora szkoty, w danym semestrze roku szkolnego nie
moze otrzymac¢ wyzszej oceny zachowania niz zachowanie poprawne.

17. Zadaniem wychowawcy klasy oraz trenera jest gromadzenie dokumentacji, ktéra
umozliwi udokumentowanie oceny uczniowi i jego rodzicom.

18. Na miesigc przed $rodrocznym i rocznym posiedzeniem Rady Pedagogiczne,
wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowac ucznia 1 jego rodzicéw, w formie
pisemnej, o przewidywanej dla niego $rédrocznej i rocznej ocenie z zachowania.

19. Na wniosek ucznia lub rodzicéw ucznia nauczyciel uzasadnia wystawiong oceng.
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20. Ustalona przez wychowawceg roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest oceng
ostateczng za wyjatkiem przypadku o ktérym mowa w §59.

21. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§ 55.
Wymagania edukacyjne i kryteria ocen
1. W przypadku prac kontrolnych: sprawdziandw, testow, klasowek oraz kartkowek 1
dhuzszych prac pisemnych na lekcji przyjmuje si¢ nastepujace kryteria oceniania:
1) 100% - celujacy,
2) 99% - 90% - bardzo dobry,
3) 89% - 70% - dobry,
4) 69% - 50% - dostateczny,
5) 49% - 30% - dopuszczajacy,
6) 29% - niedostateczny.
2. Ogoblne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny w skali szeSciostopniowej:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejg¢tnosci okreslonych w podstawie
programowej w danej klasie,

b) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej
klasy,

d) osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikuje si¢ do finalow na szczeblu wojewddzkim,
regionalnym albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne
osiggniecia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie

programowej w danej klasie,
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b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania,

C) potrafi stosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i
problemow w nowych sytuacjach,

d) uzyskat srednig wazong 4,75 lub wigcej;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomos$ci z zakresu wiedzy i umiejetno$ci
okreslonych w podstawie programowej w danej klasie, ale opanowat je
na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawach
programowych,

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne,

C) uzyskal $rednig wazong 3,75 lub wigcej;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci z zakresu wiedzy i umiej¢tnosci okreslonych w
podstawie programowej w danej klasie w stopniu nieprzekraczajagcym
wymagan zawartych w podstawie programowej,

b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci,

C) otrzymat $rednig wazong 2,75 lub wiecej;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma duze braki w opanowaniu podstawy programowej w danej klasie,

b) rozwigzuje wickszos$¢ zadan teoretycznych i praktycznych o niewielkim
stopniu trudnosci,

C) otrzymat $rednig wazong 2,0 lub wigce;.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej w danej Kklasie, a braki z zakresu wiedzy i umiejg¢tnosci
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego zakresu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan teoretycznych i praktycznych nawet o
niewielkim stopniu trudnosci.

3. Wymagania edukacyjne oraz kryteria oceniania z poszczegolnych przedmiotow

okreslone sg w Przedmiotowym Ocenianiu.
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4. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego: orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, nieposiadajacego orzeczenia lub opinii
z poradni, ale objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — ha podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, posiadajacego
opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

5. Dostosowanie wymagan edukacyjnych sporzadza si¢ pisemnie z kazdego przedmiotu
na okres obowigzywania opinii/orzeczenia/objecia dziecka pomoca psychologiczno-
pedagogiczna w szkole, jednak nie rzadziej niz na dany etap edukacyjny.

6. Ostatecznie o ocenie klasyfikacyjnej decyduje nauczyciel danego przedmiotu.

§ 56.
Tryb ustalania ocen klasyfikacyjnych

1. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawcy klas i trenerzy ustalajg na koniec
kazdego semestru, w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, oceng klasyfikacyjna
oraz ocen¢ zachowania.

2. Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza si¢ na koniec . semestru.

3. Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej rocznej nalezy uwzgledni¢ osiagnigcia
1 umiejetnosci ucznidw z catego roku szkolnego.

4. Przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas
sg zobowigzani poinformowac ucznia 1 jego rodzicow 0
proponowanych/przewidywanych dla niego ocenach z zaje¢ edukacyjnych oraz o
proponowanej/przewidywanej ocenie zachowania. Informacji tej dokonuje sig
przynajmniej na 14 dni przed klasyfikacyjng Rada Pedagogiczna i moze odby¢ si¢ to
za pomocg dziennika elektronicznego.

5. Na 30 dni przed s$rédrocznym badz rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej, wychowawcy klas 1 nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow
sa zobowigzani poinformowac na pismie (karta informacyjna, list polecony) uczniow 1
ich rodzicow o proponowanych ocenach niedostatecznych z obowigzkowych 1

dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz o grozacym nieklasyfikowaniu. Wychowawcy
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sporzadzaja stosowng notatke, ktora jest podpisana przez rodzica. Kart¢ informacyjng
przechowuja W teczce wychowawcy klasy.

6. Nauczyciel jest zobowigzany wpisa¢ ostateczng ocen¢ klasyfikacyjng — $rodroczna
1 roczng do dziennika elektronicznego na 3 dni przed klasyfikacyjng Rada
Pedagogiczna.

7. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej uczen otrzymat stopien niedostateczny z
danego przedmiotu edukacyjnego, szkota powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢
uczniowi szans¢ uzupetienia brakow.

8. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego przeprowadzonego zgodnie

z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem.

§ 57.
Sposoby informowania rodzicéw ucznia o postepach i trudnosciach w nauce

1. Stosuje si¢ nastepujace sposoby informowania rodzicow o postgpach w nauce ich
dziecka:

1) biezace i systematyczne dokonywanie wpisu ocen do dziennika elektronicznego
(zgodne z ustalonym systemem oceniania),

2) ustne informowanie ucznia o ocenie i jego postgpach w nauce,

3) organizowanie przez wychowawce spotkan z rodzicami i informowanie
ich o ocenach w nauce (biezacych i $srédrocznych) oraz 0 ocenach zachowania
w formie pisemnej lub w formie ustnego przekazu.

2. W wypadku proponowanej oceny niedostatecznej Srodrocznej lub koncowej, nauczyciel
powinien poinformowac o tym fakcie rodzicéw ucznia (w sposob pisemny lub ustny z
odpowiednia adnotacjag w karcie informacyjnej) nie pdzniej niz na 30 dni przed
klasyfikacyjng Rada Pedagogiczna.

3. O pozostatych proponowanych ocenach nauczyciele i wychowawcy sa zobowigzani
poinformowac¢ rodzicoOw uczniéw przynajmniej na 14 dni przed klasyfikacyjna Rada
Pedagogiczng.

4. Indywidualne konsultacje z rodzicami oraz zebrania powinny odbywacé si¢ w czasie,
ktory nie koliduje z lekcjami i dyzurami oraz w miejscu, ktore zapewnia komfort
rozmowy.

5. Nauczyciel ma obowigzek przechowywania prac pisemnych uczniéw do 31 sierpnia

danego roku szkolnego, a rodzice majg prawo wgladu do prac kontrolnych dziecka
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w ciggu calego roku szkolnego podczas wywiadéwek, konsultacji, spotkan

z wychowawca i nauczycielami.

§ 58.
WarunkKi i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych

1. Kazdy uczen ma prawo podwyzszenia przewidywanej srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych o jeden stopien
wyzej, jezeli:

1) w okresie od poinformowania o ocenie przewidywanej do wystawienia oceny
klasyfikacyjnej powickszy zasob wiedzy i umiej¢tnosci, co zostanie uznane
przez nauczyciela danego przedmiotu,

2) spetnit kryteria wymagan okreslone w Przedmiotowym Ocenianiu,

3) braki w wiadomos$ciach spowodowane byly usprawiedliwiong absencja, gdy
uczen w terminie pisat i oddawat wszystkie prace kontrolne zadawane przez
nauczyciela oraz systematycznie nadrabiat oceny i uzupetniat braki.

2. Nie ulegaja zmianie kryteria oceniania. Dopuszcza si¢ jednak ich dostosowanie do zasad
ksztatcenia na odlegtos¢.

3. Ponadto, do 3 dni od uzyskania informacji o proponowanej klasyfikacyjnej ocenie
srédrocznej badz rocznej rodzice moga zwrdci¢ si¢ z umotywowang prosba do
dyrektora szkoty o podwyzszenie przewidywanej oceny. W sytuacji ksztatcenia na
odlegtos¢ dopuszcza si¢ przestanie prosby droga mailowa do dyrektora placowki po
uprzednim telefonicznym kontakcie rodzica z dyrekcja.

4. Dyrektor szkoty nastepnego roboczego dnia od otrzymania wniosku:

1) ustala formy poprawy proponowanej oceny klasyfikacyjnej (np. test pisemny i
odpowiedz ustna),

2) ustala termin poprawy tej oceny,

3) powiadamia pisemnie ucznia oraz jego rodzicow.

5. Uczen zobowigzany jest opanowaé wiedz¢ i1 umiejetnosci z zakresu podstawy
programowej z catego potrocza — w wypadku podwyzszania oceny poétrocznej lub
z catego roku szkolnego — w wypadku oceny rocznej w terminie do 10 dni od daty
podania oceny proponowanej. Scisty termin podaje dyrektor szkoty w porozumieniu
z nauczycielem przedmiotu.

6. Ustalona ocena nie moze by¢ nizsza od proponowane;.
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7. Z przebiegu weryfikacji oceny nauczyciel sporzadza protokot, do ktorego dolacza
pytania wraz z odpowiedziami pisemnymi Ucznia oraz zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i niezwlocznie przedstawia protokoét dyrektorowi szkoty. W
przypadku ksztatcenia na odlegtos¢ dopuszcza si¢ jedynie odpowiedzi pisemne ucznia
w formie wydruku.

8. Nauczyciel komunikuje si¢ z uczniem w sposob przyjety w placowce.

9. Ocena ustalona w wyniku postgpowania weryfikacyjnego jest ostateczna.

10. Dyrektor szkoty pisemnie informuje rodzicow o wynikach post¢powania

weryfikacyjnego przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;j.

§ 59.
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Kazdy uczen ma prawo podwyzszenia przewidywanej §rodrocznej lub rocznej oceny
zachowania o jeden stopien jezeli w okresie od poinformowania o ocenie
przewidywanej do wystawienia oceny klasyfikacyjnej w opinii wychowawcy poprawit
swoje zachowanie.

2. Rodzice w terminie do 3 dni od przekazania informacji o proponowanej ocenie
zachowania sktadaja pisemny, umotywowany wniosek do dyrektora szkoty o checi
uzyskania wyzszej niz przewidywana s$rodrocznej badZz rocznej oceny zachowania
z uwzglednieniem zasady, Ze moze by¢ ona podwyzszona maksymalnie o jeden stopien
(rowniez w trakcie ksztatcenia na odleglos¢).

3. Uczen moze otrzyma¢ wyzsza niz przewidywana, klasyfikacyjng §réodroczng oceng
zachowania je$li zostanie udokumentowane naruszenie kryteriow oceniania
zachowania.

4. Prawo do uzyskania wyzszej oceny nie przystuguje uczniowi, ktdry uporczywie tamie
chociaz jedng z zasad panujacych w szkole lub dopuscit si¢ wykroczenia o wyjatkowej
szkodliwosci spolecznej.

5. Rada Pedagogiczna moze w wyjatkowych sytuacjach, np. zindywidualizowanej $ciezki
ksztatcenia, dlugotrwatej choroby, niepetlnosprawnosci, ustali¢ ocen¢ zachowania
(Srodroczng 1 koncoworoczng) pomijajac kryteria ujete w Wewnatrzszkolnym

Ocenianiu.

§ 60.
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Egzamin poprawkowy

=

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z
jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwoch czgsci: pisemnej i ustnej. Nie dotyczy to
ksztalcenia na odleglos¢, jesli stosowane przez szkole metody nauki zdalnej
uniemozliwiajg takie dzialania. Woéwczas egzamin poprawkowy odbywa si¢ tylko z
czgs$ci pisemne;.

3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich. Termin egzaminu poprawkowego musi si¢ odby¢ do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktérych przeprowadzany jest egzamin
poprawkowy, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego do konca wrzes$nia
nastepnego roku szkolnego. Szczegotowy termin ustala dyrektor szkoty.

8. Z przeprowadzenia egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy

w szczegblnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imig i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,
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6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotlu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. W trakcie ksztatcenia
na odlegto$¢ do protokotu dotacza si¢ wydruk pracy ucznia.

10. Zagadnienia egzaminacyjne ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyijne,
z ktorych uczen otrzymal oceng niedostateczng. Jego zadaniem jest przedstawic¢ je do
konca czerwca rodzicom ucznia oraz uczniowi (rodzice podpisuja wiadomosé
o otrzymaniu zagadnien egzaminacyjnych). Stopien trudnosci winien odpowiadac
kryteriom na ocen¢ dopuszczajaca.

11. Od oceny niedostatecznej ustalonej przez komisje¢ odwotanie nie przystuguje.

12. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i musi
powtarzac klasg.

13. Rada Pedagogiczna moze raz w ciggu nauki ucznia w szkole promowac go, jesli ten nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu pod warunkiem, ze zajecia te sg
realizowane w klasie programowo wyzsze;.

14. Procedura promocji warunkowej wyglada¢ bedzie nastepujaco:

1) rodzice ucznia, ktory otrzymat ocene niedostateczng z egzaminu poprawkowego
pisza podanie o wyrazenie zgody na warunkowe promowanie go do nastepnej
klasy,

2) Rada Pedagogiczna na swym posiedzeniu w glosowaniu wyraza na to zgode
(podejmuje uchwatg o promocji warunkowej).

15. Podstawowymi warunkami takiego promowania sg:

1) mozliwosci edukacyjne ucznia (Rada Pedagogiczna musi by¢ przekonana o tym,
ze uczen poradzi sobie w klasie programowo wyzszej, mimo uzyskanej oceny
niedostatecznej),

2) kontynuacja nauczania danego przedmiotu w nastepnej klasie.

§61.
Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajg¢ciach, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w

szkolnym planie nauczania.
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2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwione] moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny w terminie, ktory wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu
z nauczycielami przedmiotu, z materialu zrealizowanego w danym okresie. W
przypadku ucznia nieklasyfikowanego w Il. potroczu egzamin przeprowadza si¢ przed
rozpoczgciem nowego roku szkolnego.

3. Na prosbe rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu niecobecnosci
nieusprawiedliwionej Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny. W sytuacji ksztatcenia na odleglo$¢ dopuszcza si¢ przestanie prosby
droga mailowg do dyrektora placowki po uprzednim telefonicznym kontakcie rodzica
z dyrekcja.

4. Termin egzaminu ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

5. Uczen ma prawo do przystapienia do egzaminu w dodatkowym terminie w przypadku,
gdy nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie z przyczyn
usprawiedliwionych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektor szkoty w sktad
ktérej wechodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel albo nauczyciele zajg¢ edukacyjnych z ktorych przeprowadzany jest
egzamin — jako cztonkowie komisji.

7. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia,
ktory kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z
jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela
danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z dwoch czesci: pisemnej i ustnej. Nie dotyczy to
ksztalcenia na odlegtos¢, jesli stosowane przez szkolte metody nauki zdalnej
uniemozliwiajg takie dziatania. Wowczas egzamin klasyfikacyjny odbywa si¢ tylko z
czesci pisemne;.

9. Egzamin klasyfikacyjny z: plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
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10. Przewodniczacy komisji ustala z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych
jednego dnia.

11. W sytuacji ksztatcenia na odlegto$¢ moze si¢ to odby¢ poprzez dostgpne w placéwcee
komunikatory stuzace do kontaktu z rodzicami.

12. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia, za wyjatkiem sytuacji ksztatcenia na odlegtos¢.

13. Od stopnia niedostatecznego, ustalonego w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego istnieje
mozliwo$¢ odwotania si¢ w ciggu 3 dni do dyrektora szkoty, ktéry powotuje komisje
poprawkowa zgodnie z przepisami praw.

14. Ocena ustalona przez komisje klasyfikacyjng jest ostateczna, z zastrzezeniem, ze
rodzice ucznia mogg si¢ odwota¢ zgodnie z przepisami prawa.

15. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej
egzamin,

3) termin egzaminu,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zagadnienia egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

16. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace i1 odpowiedzi ucznia, zwi¢zta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢ztg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. W trakcie ksztatcenia na odleglos¢ do protokotu dotacza si¢ wydruk
pracy ucznia.

17. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

18. Zagadnienia egzaminacyjne ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyijne,
z ktorych uczen jest nieklasyfikowany. Jego zadaniem jest przedstawi¢ je do konca
czerwca rodzicom ucznia oraz uczniowi (rodzice podpisuja wiadomos$¢ o otrzymaniu
zagadnien egzaminacyjnych). Stopien trudno$ci winien odpowiada¢ kryteriom na kazda

oceng.

§ 62.
Komisyjny egzamin klasyfikacyjny
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1. Uczen badz jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone do dwoch dni roboczych po zakonczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiedzy i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, i na jego
podstawie ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych. Nie
dotyczy to ksztalcenia na odlegtos¢, jesli stosowane przez szkote metody nauki
zdalnej uniemozliwiaja takie dziatania. Wowczas sprawdzian wiedzy i
umiejetnosci przeprowadza si¢ tylko w formie pisemne;j,

2) w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykla wiekszoscig gtosow (w
przypadku réwnej liczy glosow decyduje gtos wychowawcy klasy).

3. Termin sprawdzianu, w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami, i przeprowadza si¢ nie pozniej niz 5 dni
roboczych od wptynigcia pisma od rodzica lub ucznia z zastrzezeniami co do oceny z
zaje¢ edukacyjnych.

4. W sktad komisji wchodzg:

1) w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) przewodniczacy komisji — dyrektor szkoty,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel z danej szkoty prowadzacy tego samego typu lub pokrewne
zajecia,

2) w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) przewodniczacy komisji — dyrektor szkoty,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel, ktory prowadzi zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
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5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie
same lub podobne zaj¢cia edukacyjne.

6. Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem koncoworocznej oceny
niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:

1) w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zajec¢ edukacyjnych z ktorych sprawdzian byt przeprowadzony,
b) imiona i nazwiska o0sO0b wchodzacych w sktad komis;ji
przeprowadzajacej sprawdzian,
c) termin sprawdzianu,
d) imi¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna;
2) w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona i nazwiska wchodzacych w sktad komisji,
b) termin komisji,
C) imig i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,
e) ustalong ocene zachowania z uzasadnieniem.

8. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, w przypadku sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci ucznia z danych zajec
edukacyjnych, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zta informacj¢ o odpowiedziach
ustnych. W trakcie ksztalcenia na odlegto$¢ do protokotu dotacza si¢ wydruki prac
ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiedzy
1 umiejetnosci z danych zaje¢ edukacyjnych, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11. Przepisy od punktu 1 — 10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku oceny klasyfikacyjne;j

z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego. Termin do
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zgloszenia zastrzezen wynosi 2 dni robocze od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 63.
Promocja

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢é
edukacyjnych przewidzianych w szkolnych planach nauczania uzyskal oceny
klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢c
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna, moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ warunkowo do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

4. Uczen promowany warunkowo ma obowigzek uzupelnienia w czasie ferii letnich
brakow w podstawowych wiadomosciach i1 umiejetnosciach wskazanych przez
nauczyciela oraz w pierwszym miesigcu nowego roku szkolnego napisaé¢ sprawdzian
wiedzy z tego zakresu. Jezeli te braki nie zostang uzupetnione, uczen otrzymuje ocen¢
niedostateczng, ktora moze stanowi¢ podstawe do ustalenia niedostatecznego stopnia
klasyfikacyjnego.

5. Warunkowa promocj¢ ucznia odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia i na $wiadectwie
ucznia z klauzulg: ,,Uchwalg Rady Pedagogicznej z dnia.... promowany warunkowo do
klasy...”.

6. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewoddzkim i ponadwojewodzkim
oraz laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajec¢
edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

7. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
1 ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.
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8. Uczen konczacy Szkote Mistrzostwa Sportowego Niepubliczne Liceum
Ogodlnoksztatcace moze przystapi¢ do egzaminu maturalnego.

9. Szkota przeprowadza egzamin maturalny na podstawie odrebnych przepiséw prawa.

§ 64.
1. Wewnatrzszkolne Ocenianie bedzie podlegato ewaluacji.
2. Owszelkich zmianach uczniowie i rodzice informowani beda na poczatku nowego roku

szkolnego lub w miar¢ potrzeb na biezaco.

Rozdzial IX

Zasady zwalniania uczniow i usprawiedliwiania nieobecnos$ci uczniow

§ 65.

1. Rodzic ucznia badz petnoletni uczenh moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych
odbywajacych si¢ w kolejnym dniu do konca dnia poprzedzajacego dzien zwolnienia
ucznia.

2. W uzasadnionych przypadkach zezwala si¢ na zwolnienie ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych

w danym dniu. Wskazane jest wtedy, by rodzic stawit si¢ po ucznia osobiscie w szkole.

§ 66.

1. O usprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych
badZz podczas innych form obowigzkowych zaje¢ szkolnych lub pozaszkolnych
decyduje wychowawca klasy.

2. Nieobecno$¢ ucznia moze by¢ usprawiedliwiona przez wychowawce klasy w

szczegbdlnosci na podstawie:
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1) zwolnienia lekarskiego,
2) pisemnej prosby rodzica o usprawiedliwienie nieobecnosci (réwniez w
dzienniku elektronicznym),
3) ustnej prosby rodzica w wyniku bezposredniej rozmowy z wychowawca klasy
lub trenerem,
4) wniosku dyrektora szkoty,
5) pisemnych zaswiadczen wydanych przez organy administracji panstwowej lub
samorzadowe;j,
6) pisemnej prosby pelnoletniego ucznia, ktora jest w odpowiedni sposob
umotywowana.
3. Pisemne prosby zwolnien i usprawiedliwien pelnoletnich uczniow sa przedstawiane
rodzicom uczniéw na ich prosbe.
4. Nieobecno$¢ ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych musi zostaé
usprawiedliwiona do 14 dni od dnia powrotu ucznia do zaj¢¢ szkolnych.
5. Wychowawca oddzialu moze odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na
zaje¢ciach organizowanych przez szkote jesli:
1) niedotrzymany zostanie termin wskazany w ust. 4,
2) powod nieobecno$ci zostanie uznany za nieuzasadniony,
3) przedstawiony dokument begdzie mial uzasadnione podejrzenie braku cech

legalnosci.

Rozdzial X
Budzet szkoly

§67.
1. Dziatalno$¢ szkoty jest finansowana z:
1) wplat czesnego,
2) innych opfat,
3) dotacji,
4) darowizn,
5) $rodkow wiasnych organu prowadzacego,

6) innych srodkow.

SMS Radzionkéw, Niepubliczne Liceum Ogolnoksztalcace Strona 59



§ 68.

1. Wysoko$¢ czesnego i1 pozostatych optat okresla Organ Prowadzacy Szkote.

2. Wysokos¢ czesnego moze ulec zmianie.

3. Czesne wplaca si¢ z gory do dnia pigtnastego kazdego miesigca przez 12 miesiecy w
roku.

4. W ostatnim roku nauki w liceum ogolnoksztatcacym (klasa IV) czesne obowiazuje do
30 kwietnia — tj. do konca zaje¢ edukacyjnych uczniow.

5. Pozostate warunki odptatnosci za szkote reguluje Umowa odplatnosci za nauke w

Zespole Szkot Mistrzostwa Sportowego Radzionkow.

Rozdzial XI
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢ (zdalnie)

§ 69.
Organizacja pracy szkoly w okresie nauczania prowadzonego zdalnie
1. Organizacj¢ pracy szkoly w okresie obowigzywania nauczania realizowanego zdalnie
okresla szczegOlowo dyrektor szkoly w drodze zarzadzenia z uwzglednieniem
wydanych przepisow prawa oraz mozliwosci technicznych 1 organizacyjnych szkoty,
biorgc takze pod uwage mozliwosci 1 potrzeby ucznidow i ich rodzicow.
2. Planowane formy pracy szkoty w okresie nauczania zdalnego nie moga narusza¢ praw
ucznia i praw dziecka oraz przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych.
3. Podejmujac decyzje o zawieszeniu zaje¢, dla oddziatu/grupy realizujgcej nauczanie
w formie zdalnej dyrektor okre§la szczegdlowa okresowa organizacje zaje¢, w tym

tygodniowy plan zaje¢ na okres realizacji nauczania zdalnego uwzgledniajacy czas
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z wykorzystaniem  technologii  informacyjno-komunikacyjnych oraz bez jej
wykorzystania.

4. Zdalne nauczanie organizowane jest w sytuacjach szczegolnych, na podstawie
1 w zakresie obowigzujacych, odrgbnych przepisow prawa.

5. Szczegotowa organizacja nauczania musi uwzgledniac:

1) réwnomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia,

2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania wysitku umystowego w ciggu
dnia,

4) laczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitordw i bez ich uzycia,

5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,

6) konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych
zajec,

7) mozliwosci techniczne i organizacyjne dostepu do proponowanych form nauczania
przez nauczycieli i uczniow,

8) bezpieczenstwo i ochrong danych osobowych w procesie zdalnego nauczania
1 uczenia si¢.

6. Dyrektor szkoly pozyskuje informacje od nauczycieli i rodzicow o ich potrzebach
zwigzanych z organizacja zdalnego nauczania.

7. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym zapewnia mozliwo$é
korzystania w procesie nauczania i wychowania z infrastruktury informatycznej oraz
internetu na terenie szkoty.

8. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje mozliwos¢
uzyczania nauczycielom oraz rodzicom ucznidw sprzetu niezbednego do realizacji
przez ucznia i nauczyciela zaje¢ w z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢.

9. Dyrektor przygotowuje szkole, we wspdlpracy =z nauczycielami 1 organem
prowadzacym, do  korzystania z  wybranego  oprogramowania,  platform

e-learningowych umozliwiajacych komunikacje i zdalne prowadzenie zajec.

§ 70.
Zajecia obowiazkowe
1. Podstawowym zadaniem szkoty w realizacji jej zadan i celow statutowych w czasie
zdalnego nauczania jest zapewnienie realizacji podstawy programowej w formach

i terminach dostosowanych do ograniczen natozonych przepisami prawa w tym okresie.
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2. Programy nauczania wnioskowane do dopuszczenia przez dyrektora do realizacji od
roku szkolnego 2022/2023 moga uwzglednia¢ formy i zasady pracy z wykorzystaniem
technologii informacyjno - komunikacyjnych.

3. Zajecia obowigzkowe, okreslone w podstawie programowej, realizowane sg zgodnie
z tygodniowym planem zaj¢¢ ustalonym przez dyrektora szkoly na czas zdalnego
nauczania.

4. Zajecia realizowane s3 w formach wskazanych przez dyrektora szkoty
W porozumieniu z nauczycielami. Jezeli jest to mozliwe, prowadzone sg w formie:

1) lekcji on-line za pomoca narz¢dzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ustawy
Prawo oSwiatowe,

2) w przypadku braku dostepnosci narzedzia informatycznego, o ktorym mowa w ppkt 1,
dopuszcza si¢ awaryjne korzystanie z platformy TEAMS/Office365 Microsoft (dalej:
TEAMS), jak rowniez za pomocg dziennika elektronicznego,

3) ewentualnie na potrzeby przekazywania informacji z wykorzystaniem innych
bezpiecznych komunikatoréw, zapewniajacych dostep do zajec¢ dla kazdego ucznia oraz
ochron¢ danych osobowych nauczycieli, uczniéw i ich rodzicow.

5. W szczegolnych przypadkach, gdy uczen nie moze z przyczyn obiektywnych skorzystac
z ustalonej formy nauczania i uczenia si¢, sposob realizacji podstaw programowych,
oceniania oraz komunikowania si¢ nauczycieli z uczniem i rodzicem moze by¢ ustalany
indywidualnie.

6. Udzial uczniow w ustalonych zajeciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie
przez nauczycieli zadan 1 prac sg obowigzkowe.

7. Brak obecnos$ci ucznia na zajeciach prowadzonych on-line oraz brak aktywnos$ci ucznia
w realizacji zadan w innych formach wustalonych dla zdalnego nauczania

1 uczenia si¢ uwaza si¢ za brak realizacji obowigzku szkolnego.

§ 71.
Szczegolne zadania wychowawcow w okresie nauczania zdalnego
1. W realizacji nauczania w formie zdalnej biorg udzial wszyscy nauczyciele szkoty,
w zakresie przydzielonych zadan.
2. O przydziale zadan w okresie nauczania zdalnego decyduje dyrektor szkoty, bioragc pod

uwage kwalifikacje i mozliwosci nauczycieli.
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3. Prace oraz komunikacj¢ z uczniami i rodzicami danej klasy koordynuje wychowawca
klasy.

4. Do zadan wychowawcy nalezy przede wszystkim:

1) przygotowywanie i przesylanie uczniom zadan dostosowanych do ich potrzeb
1 mozliwosci,

2) udzielanie uczniom wsparcia i pomocy w nauce i problemach emocjonalnych,

3) uzyskanie kontaktu z uczniami, ktorzy nie podje¢li nauki on-line i organizacja ich
pracy we wspotpracy z rodzicami, zgodnie z mozliwo$ciami.

5. Podstawowym kanatem komunikacji pomig¢dzy szkola a uczniami 1 rodzicami jest
dziennik elektroniczny.

6. Wszelkie istotne informacje przekazywane przez nauczyciela oraz rodzica, dotyczace
funkcjonowania ucznia w okresie zdalnego nauczania i uczenia si¢ powinny mie¢ forme
pisemng, powinny by¢ takze przekazywane za pomoca dziennika. Za przyjecie
wiadomosci uwaza si¢ wiadomos¢ odczytang.

7. Wychowawca ma obowigzek uzyska¢ od uczniow lub rodzicow informacje czy uczen
posiada mozliwo$¢ dostgpu do dziennika elektronicznego oraz ustalonych
komunikatoréw, ktorymi przesytane sa zadania i prowadzone zaj¢cia on-line przez
nauczycieli. W razie rozpoznanych trudnosci wychowawca lub nauczyciel
wspotpracujacy w porozumieniu z dyrektorem szkoly udziela uczniowi niezbgdnego
wsparcia.

8. W szczegdlnych przypadkach wychowawca moze w porozumieniu z rodzicem ustali¢
inny, bezpieczny 1 mozliwy do udokumentowania sposob komunikacji 1 formy zdalnego
uczenia sig.

§72.
Szczegdlne zadania nauczycieli prowadzacych zajecia
w okresie nauczania zdalnego

1. W realizacji nauczania w formie zdalnej biorg udzial wszyscy nauczyciele szkoly,
w zakresie przydzielonych zadan:

1) opracowanie 1 przedstawienie dyrektorowi szkoty modyfikacji realizowanego
programu nauczania lub programu zaj¢¢, uwzgledniajacej formy i metody zdalnego
nauczania i uczenia sig,

2) dostosowanie form i kryteriow oceniania do sytuacji zdalnego uczenia si¢
i zakomunikowanie jej uczniom i rodzicom, z uwzglednieniem indywidualnych

potrzeb ucznia,
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3) dostosowanie poziomu trudnosci zadan oraz formy przekazywania wiedzy do
potrzeb 1 mozliwo$ci uczniow, w tym w zakresie wskazanym w opiniach
I orzeczeniach.

2. W realizacji zdalnego nauczania nauczyciele powinni korzysta¢ przede wszystkim
Z narzedzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ustawy Prawo oswiatowe, Z
ogolnodostepnych form 1 Zasobow wskazanych przez ministra
wlasciwego do spraw edukacji oraz dziennika elektronicznego.

3. Korzystanie z innych platnych platform i zasobéw musi by¢ uzgodnione z dyrektorem
szkoly.

4. Informacje i zadania wysylane do uczniéw i rodzicow w ramach nauczania zdalnego
powinny by¢ jednoznaczne, konkretne i realne do wykonania.

5. W przypadku trudnosci w realizacji zadan nauczyciel ma obowigzek w porozumieniu z

rodzicami ucznia udzieli¢ mu stosownej pomocy i1 wsparcia.

§ 73.
Dzialania i zasady zachowania uczniéw uczacych si¢ w formie
nauczania zdalnego
1. Na wyznaczone zaj¢cia on-line uczen dotgcza punktualnie, o godzinie okreslajacej
poczatek zaje¢, opuszcza je po ich zakonczeniu przez nauczyciela.
2. Uczen powinien by¢ do lekcji przygotowany, tj. posiada¢ niezbedne, okre§lone przez
nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce dydaktyczne.
3. Uczen ma obowigzek bra¢ aktywny udzial w zajeciach lekcyjnych, wykonywaé
polecenia nauczycieli, zgodnie wspdtpracowac w ich realizacji z innymi uczniami.
4. Podczas lekcji prowadzonych on-line uczen powinien okazywac szacunek innym
uczestnikom spotkania tj.:
1) zadbac o estetyczny stroj i wyglad w czasie potaczen wideo,
2) powstrzymac si¢ od zaktocania zajec¢ zdalnych,
3) zachowanie ucznia podczas zdalnych zaje¢ szkolnych powinno cechowaé sig

dbatoscig o kulture jezyka,
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4) wypowiadanie wiasnych pogladéw i stuchaniec wypowiedzi innych odbywaé si¢
winno w czasie wyznaczonym przez nauczyciela i z poszanowaniem pogladow
innych,

5) niedopuszczalne jest uzywanie wulgaryzmow i obrazanie innych ucznidéw.

5. Zajgcia prowadzone on-line s3 przeznaczone dla ucznidow szkoty. Udziat
w zaje¢ciach on-line innych os6b oraz nagrywanie przebiegu spotkania jest mozliwe

jedynie po uzyskaniu wczesniejszej zgody prowadzacego dane zajecia nauczyciela.

§ 74.
Ocenianie wewnatrzszkolne w okresie nauczania prowadzonego zdalnie
1. W zakresie oceniania 1 klasyfikowania ucznidw pozostaja w mocy zapisy

Statutu Szkoty.

2. W zakresie oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych w okresie zdalnego nauczania i uczenia
sig:

1) prace pisemne, zadania przekazywane sg nauczycielowi w wersji elektronicznej poprzez
narzedzie informatyczne, o ktorym mowa w art. 44a ustawy Prawo o§wiatowe,

2) w przypadku braku dostepnosci narzedzia informatycznego, o ktorym mowa w ppkt 1,
dopuszcza si¢ awaryjne korzystanie z platformy TEAMS/Office365 Microsoft (dalej:
TEAMS), jak rowniez za pomocg dziennika elektronicznego,

3) ewentualnie na potrzeby przekazywania informacji z wykorzystaniem innych
bezpiecznych komunikatorow, zapewniajacych dostep do zaje¢ dla kazdego ucznia oraz
ochrong¢ danych osobowych nauczycieli, uczniéw i ich rodzicow,

4) ocenione prace i inna dokumentacja dotyczaca oceniania udostgpniania jest
rodzicom i uczniom w formie elektronicznej.

3. W zakresie oceniania zachowania w okresie zdalnego nauczania oceny klasyfikacyjne
zachowania uwzgledniajg nast¢pujace szczegotowe kryteria:

1) w zakresie kryterium "wywigzywania si¢ z obowigzkow ucznia™:

a) terminowe przesylanie wykonanej pracy poprzez platforme e-learningowa,
b) zaangazowanie w prace¢ wlasng w czasie nauczania zdalnego,
C) brak spoznien na lekcje on-line;

2) w zakresie kryterium "postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej":

a) przestrzeganie zasad pracy w zespole; przestrzeganie zasad 1 norm

kulturalnego zachowania w czasie lekcji on-line,

SMS Radzionkéw, Niepubliczne Liceum Ogolnoksztalcace Strona 65



b) okazywanie szacunku innym uczniom i nauczycielom w czasie pracy zdalnej;
3) w zakresie kryterium ,,dbato$¢ o honor i tradycje szkoty™:

a) poszanowanie tradycji szkolnych w czasie nauczania zdalnego,

b) aktywne uczestnictwo w zyciu klasy i szkoty w czasie nauczania zdalnego;
4) w zakresie kryterium ,,dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej”:

a) nieuzywanie wulgaryzmow,

b) kulturalne wypowiadanie wiasnych pogladow,

c) szacunek dla wypowiedzi innych;
5) w zakresie kryterium "dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych

0sob":

a) niestwarzanie swoim zachowaniem w czasie pracy zdalnej sytuacji

niebezpiecznych, konfliktowych,

b) reagowanie na krzywde innych w czasie pracy zdalnej,

C) praca w zgodzie z zasadami higieny pracy z komputerem;
6) w zakresie kryterium "godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig":

a) grzeczno$¢ i takt w kontaktach z nauczycielami i rowiesnikami w czasie pracy

zdalnej,

b) prawdomownos$¢ w kontaktach zdalnych,

C) poszanowanie praw innych osob w czasie pracy zdalnej;
7) w zakresie kryterium "okazywanie szacunku innym osobom":

a) tolerancja wobec innych uczestnikow nauczania zdalnego,

b) szacunek dla kazdego.

4. W ocenie zachowania nalezy bra¢ pod uwage postawy i1 wysilek wkladany przez
ucznidow w realizacj¢ zadan, pamigtajac o ich sytuacjach rodzinnych i ewentualnych
utrudnieniach programowych, sprz¢towych lub zwigzanych z dostgpem do Internetu.

5. Rodzice ucznidéw odbieraja informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych jedynie za posrednictwem dziennika elektronicznego. Zalogowanie si¢
w dzienniku elektronicznym uwaza si¢ za potwierdzenie uzyskania wiadomosci przez
rodzica.

6. Wszelkie wnioski i pisma zwigzane z trybem odwotawczym od oceny mozna ztozy¢
w sekretariacie szkoty, po wuprzednim telefonicznym umoéwieniu si¢, zgodnie

z obowigzujacymi, zawartymi w Statucie Szkoty, procedurami.
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§ 75.
Ograniczenia w realizacji innych zajec¢ i zadan szkoly
w okresie nauczania zdalnego

1. Jezeli brak jest rzeczywistych mozliwosci organizacyjnych, w okresie zdalnego
nauczania moze zosta¢ przez dyrektora szkoty okresowo ograniczona lub zawieszona:

1) realizacja zaplanowanych zaj¢¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote lub
podmioty zewngtrzne (na podstawie odrebnych uméw),

2) realizacja zajec z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej i profilaktyki,

3) realizacja zajec¢ opickunczo — wychowawczych,

4) dzialalno$¢ Dbiblioteki  szkolnej, szczegélnie w  zakresie bezposredniego
wypozyczania i zwrotu ksiggozbioru,

5) dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego i wolontariatu,

6) dziatalno$¢ na terenie szkoty stowarzyszen i organizacji.

2. O szczegOlowym zakresie ograniczenia lub zawieszeniu realizacji zadan okreslonych
w ust. 1 decyduje dyrektor szkoly, bioragc pod uwage szczegdlne okolicznosci
1 ograniczenia, mozliwosci szkoly oraz potrzeby uczniow.

3. Jezeli zajgcia z uczniami, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5 nie zostaly zawieszone, ich
realizacja odbywa si¢ on-line lub w innych formach ustalonych przez dyrektora szkoty
w uzgodnieniu z nauczycielem.

4. O wudziale wucznibw w zajeciach dodatkowych, szczegdlnie z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowadzonych on-line lub w innej formie decyduja

rodzice w porozumieniu z nauczycielem prowadzacym zajecia.

§ 76.
Postanowienia szczegolne w okresie nauczania zdalnego

1. Zajecia prowadzone z uczniami 1 wychowankami, w tym réwniez zajecia dodatkowe
I zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dokumentowane sg
w dzienniku elektronicznym w sposob okreslony przez dyrektora szkoty, umozliwiajacy
kontrole realizacji przyjetych programow.

2. W okresie organizacji nauczania zdalnego rada pedagogiczna oraz powotane zespoly
nauczycieli moga odbywa¢ swoje spotkania w formule on-line, zgodnie z przyjetym
regulaminem.

3. Godziny pracy nauczycieli, w tym godziny ponadwymiarowe rozliczane s3a na

podstawie dokumentacji przeprowadzonych zajec.
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4. Na czas realizacji nauczania w formie zdalnej dyrektor szkoly ustala inne zadania dla
nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych, ktérzy nie moga z przyczyn
obiektywnych w petni realizowaé¢ swoich dotychczasowych zadan i obowigzkéw
zgodnie z przydzielonym wcze$niej zakresem.

5. Szkota, w granicach posiadanych zasoboéw i1 mozliwosci budzetowych udziela wsparcia
nauczycielom oraz uczniom w formie bezplatnego wypozyczania sprzgtu szkolnego

utatwiajacego zdalne nauczanie i uczenie sig.

Rozdzial XII

Przepisy koncowe

§77.
1. Szkota uzywa pieczeci podluznej o treSci: ,,Szkota Mistrzostwa Sportowego
Radzionkéw Niepubliczne Liceum Ogdlnoksztatcgce” oraz pieczeci okragtej z napisem
w otoku: ,,Szkota Mistrzostwa Sportowego Radzionkéw Niepubliczne Liceum

Ogolnoksztatcace” 1 godtem panstwa.

§ 78.

1. Wszelkich zmian w statucie dokonuje Organ Prowadzacy z wiasnej inicjatywy lub
na wniosek jednego z organdéw szkoly ze szczegdlnym uwzglednieniem Rady
Pedagogicznej, ktora na biezaco informuje organ prowadzacy o zmianach w przepisach
prawa o$wiatowego 1 wystepuje o aktualizacje zapisdéw niniejszego statutu.

2. Statut szkoty obowigzuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej — ucznidw,
nauczycieli i1 innych pracownikow.

3. Dyrektor szkoty zapewnia zapoznanie si¢ ze statutem wszystkim cztonkom

spotecznosci szkolne;.
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4. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sg w oparciu o obowigzujace

prawo.
5. Wszelkie regulacje nieujete w niniejszym statucie reguluja zapisy Statutu Zespotu Szkot
Mistrzostwa Sportowego Radzionkow.

6. Statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2024 r.

e ——
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